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EINLEITUNG

Es gibt in der Welt einen einzigen Weg, auf welchem niemand gehen kann
ausser Dir: "Wohin er fiihrt? Frage nicht, gehe ihn!" Der Beruf - Selbstver-
wirklichung oder Mittel zum Zweck?

Es lohnt sich, um die Wichtigkeit einer beruflichen Aufgabe zu verdeutli-
chen, vorab einmal ganz nuchtern die Verteilung der Wochenstunden eines
Erwachsenen zu betrachten. Die Woche hat 168 Stunden, wovon in etwa 56
Stunden firSchlaf und weitere 5 Stunden fir An- und Abfahrt zur Arbeit anzu-

rechnen sind. Der verbleibende Rest von 107 Stunden verteilt sich nun folgen-
dermassen: Fir die Sonntagsruhe werden 12 Stunden veranschlagt. Weitere
17,5 Stunden fallen im Durchschnitt dem Fernsehrausch zum Opfer, denn
laut Statistik sitzt ndmlich jeder Birger im deutschsprachigen Raum taglich
2,5 Stunden vor dem Fernsehgerat. Damit bleiben 77,5 Stunden pro Woche

zur freien Verfigung, die in etwa zur Hélfte als Arbeitszeit genutzt wird. Der
Rest wird fir Verpflegung, Beziehung, Hobby, Behtrdengéngeund alltagli-

che Verpflichtungen herangezogen. Bei genauerer Betrachtung ist es aber
recht aufschlussreich zu wissen, dass die bezahlte Berufstatigkeit in die aktiv-
ste Wachzeit féllt, d.h. vormittags und nachmittags. Der Beruf nimmt also den
wichtigsten Teil unseres Lebens in Anspruch und bestimmt daher nicht nur
den Verlauf des Lebensschicksals, sondern die gesamte soziale Rolle inner-
halb des gesellschaftlichen Kontextes.

Die meisten Menschen nehmen kaum zur Kenntnis, dass Gliuck und Ungliick,
Zufriedenheit und Verdrossenheit sowie Erfolg und Misserfolg im Leben eng
mit der beruflichen Funktion gekoppelt sind. Die Arbeitswelt umfasst das
Leben in seiner ganzen Fille. Es werden grundlegende Beziehungen
geknlpft, Kdmpfe mit Rivalen und Konkurrenten ausgefochten, Masken
aufgesetzt, Rollen verteilt, geliebt, gehasst, gesiegt, verloren. Es erfillen
sich langersehnte Lebenstrdume, es werden berufliche Existenzen gegriindet
oder sie gehen wieder verloren. Der Arbeitsplatz ist also ein Uebungsfeld fur
die Potentiale und Kompetenzen einer Person, die je nach individueller
Disposition, mit mehr oder weniger Erfolg zur Geltung gelangen.

Um so erstaunlicher ist allerdings die Tatsache, wie wenig Menschen mit ihrer
Tatigkeit oder ihrem Berufsalltag zufrieden sind. Sie vergeuden unnétige
Kraftreserven, leiden unter mangelnder Arbeitsstruktur, zaumen meist das
Pferd beim Schwanz auf, geraten immer wieder in heftige Auseinanderset-
zungen mit Kollegen und Kolleginnen und wissen oft nicht, auf welche Talen-
te sie eigentlich zurlckgreifen kdnnen, geschweige denn, wie sie ihre Fahig-
keiten am besten in das Arbeitsgeschehen integrieren. Andere wiederum
lassen sich ziel- und planlos von einem Job zum néchsten treiben, klagen ber
ihre fehlende Arbeitsmotivation oder empfinden die Arbeit generell als
Schattenpol der Lebensfreude. Nicht zu vergessen ist das Lager einer
erschreckend hohen Zahl von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, die
ohne Beschaftigung sind. Sie haben dabei nicht nur den Verlust ihrer materiel-
len Existenz zu befurchten, sondern werden auch mit der psychologischen
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Seite der Arbeitslosigkeit konfrontiert. Dies zeigt deutlich die enge Verflech-
tung der beruflichen Rolle mit den personlichen Anteilen des Berufstétigen.
Ueberwiegen Enttduschungen, Misstrauen, Rickschldge, Barrieren usw.,
kommt es aufgrund der negativen Erfahrungen zu Rickzug, Resignation und
gestorter Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen. Werden die
Probleme nicht angegangen und gelost, leidet schliesslich die gesamte
Personlichkeit an der Erfolglosigkeit des eigenen beruflichen Handelns.

Interessanterweise ist der Beruf weit mehr als nur eine 6konomische oder
psychosoziale Notwendigkeit. Betrachten wir den Begriff ‘Beruf' in der
urspriinglich lateinischen Form, so wird er von ‘professio’ abgeleitet, was
soviel bedeutet wie: ‘ein Gelubde ablegen. Daraus l&sst sich wiederum das
Wort 'Berufung® erklaren, das vom lateinischen Wort ‘vocatio® abgeleitet
wird und eine von Gott ernannte "Funktion® oder *Station® im Leben meint. In
der Tat sehen aber die meisten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer den
finanziellen Ausgleich fur die erbrachte Leistung als primdre Motivation an.
Sie erkennen nicht, dass es Ihnen weitaus besser ginge, wirdensie ihr ganzes
berufliches Potential in den Alltag einbringen und weiter entwickeln. So wird
aber der Beruf ganz niichtern betrachtet zum *Job*, der nichts anderes als eine
spezifische Aufgabe darstellt, die als Teil einer Routinearbeit zu einem
vereinbarten Preis ausgelbt wird. Dabei spielt die Verwirklichung personli-
cher Interessen oder Neigungen héufig eine untergeordnete Rolle.

In dieser Weise klammern viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ihr
kreatives und individuelles Potential im Beruf aus und betrachten die Arbeit
als etwas, was sie tun miussen, um genug Geld fir das zu haben, was sie tun
wollen. Da aber die meisten Menschen ihrem Leben einen Sinn verleihen
mdochten, verlagern sie hdufig ihre nicht realisierten Begabungen in den
Freizeitbereich, anstatt nach einer Verwirklichung ihrer individuellen
Anteile im Beruf zu suchen. Daher beobachten wir heute zum einen Teil die
Entwicklung einer Berufsausiibung, die rein zu Erwerbszwecken vollzogen
wird. Idealismus scheint in diesen Fallen als berufliche Motivation kaum in
Frage zu kommen, da eine Trennung zwischen Berufsleben und Freizeit -
wenn auch meist ungewollt - angestrebt wird. Der Begriff "Erwerbstatigkeit’
beginnt, die "Berufung" abzultsen.

In den letzten Jahren ist jedoch eine Verénderung im Gange, die nicht unerheb-
lich damit zu tun hat, dass "Recht auf Arbeit’, eine Errungenschaft des
industriellen Zeitalters, welches von der Uranus/Neptun-Konjunktion von
1821 bis zu jener von 1993 wahrte, plotzlich in Frage gestellt scheint. Viele
Menschen realisieren, dass sie, um in der modernen Arbeitswelt bestehen zu
kénnen, in dem Bereich tétig sein sollten, wo sie auch ihre ausgeprégtesten
Fahigkeiten besitzen. Damit werden namlich gleich zwei Ziele aufs Mal
erreicht: An einem solchen Arbeitsplatz sind viel bessere Leistungen
mdoglich, was die eigene Konkurrenzfahigkeit auf dem Arbeitsmarkt erhoht,
und es stellt sich zugleich ein Gefiihl von Befriedigung und Erfullungein. Dies
fordert allerdings dazu heraus, sich erst einmal seiner Talente und Fertigkei-
ten bewusst zu werden. Aus diesem Grunde ist diese astrologische Berufs-
analyse all jenen Menschen gewidmet, die nicht nur irgendeinen *Job" tatigen
wollen, sondern auf der Suche nach ihrem wirklichen beruflichen Potential
sind. Wir konnen lhnen mit dieser Analyse die Richtung zu mehr beruflicher
Erflllung aufzeigen. Die dazu nétigen Schritte missen Sie selbst wagen!
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I. LEBENSAUFGABEN UND LEBENSZIELE

In diesem ersten Teil werden verschiedene Themen besprochen, welche sich
nicht nur auf den Beruf beziehen, sondern berhaupt lhre Lebenseinstellung
betreffen, womit Sie sich identifizieren und welchen Dingen Sie eher auswei-
chen. Dabei werden Erkenntnisse der modernen Astrologie bericksichtigt,
wonach nicht nur jene Bereiche, die mit Energie besetzt werden fir den
Lebenslauf von Bedeutung sind, sondern ebenso stark die Themen, die vom
Bewusstsein verdrdngt werden und aus dem Unbewussten heraus unsere
Gedanken, Gefihle, Werte und Zielsetzungen massgeblich bestimmen.
Naturlich lassen sich die verschiedenen Bereiche nicht streng auseinander
halten - schliesslich wissen wir aus der Betrachtung lhres Horoskops nicht mit
letzter Sicherheit, was Sie von Ihren Anlagen angenommen haben und welche
Teile davon Sie verdrdngen und auf andere Menschen projizieren. Wir haben
dennoch versucht, fir dieses Kapitel eine Unterteilung vorzunehmen: Zuerst
werden Lebensziele beleuchtet, die starken motivierenden Charakter auf Sie
austiben durften. Dazu konnen starke Aspektfiguren gehdren, welche sich
wie "Teilpersonlichkeiten™ manifestieren und Ihre Personlichkeit in unter-
schiedliche Richtungen ziehen. Selbstverwirklichung bedeutet, diesen
verschiedenen Anteilen die Aufmerksamkeit und Energie zu geben, nach der
sie verlangen.

Danach werden die Schattenthemen und Entwicklungsaufgaben bespro-
chen. Es handelt sich dabei meist um Personlichkeitsanteile, welche aufgrund
ihrer astrologischen Stellung nicht so leicht zu integrieren sind, aber dennoch
auf einem Weg zur Ganzheit in lhre Verwirklichung einbezogen werden
wollen.

Zum Schluss werden Anlagen und F&higkeiten diskutiert, welche relativ
direkt und unmittelbar gezeigt werden. Der Aszendent gibt dabei Auskinfte,
auf welche Art Sie sich dem Leben und Ihrer Umgebung stellen, wahrend
Sonne und Mars lhre Art der Durchsetzung beschreiben. Schliesslich gibt
Merkur Hinweise auf die in unserer Gesellschaft im Zusammenhang mit der
Selbstverwirklichung so wichtige Fahigkeit des Denkens und der Kommuni-
kation.

A. MOTIVIERENDE LEBENSZIELE

In diesem Kapitel werden Horoskopfaktoren besprochen, die eine starke
Auswirkung auf lhre Motivationen und Zielsetzungen haben. Darin kommen
treibende Krafte zum Ausdruck, die sich in einer personlichen und berufli-
chen Verwirklichung manifestieren wollen. Die entsprechenden Themen
sind in Hauptgruppen zusammengefasst, welche ganz verschiedene
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treibende Krafte charakterisieren konnen. Sie haben die Maoglichkeit, eine
berufliche Verwirklichung zu finden, im Rahmen welcher moglichst viele
dieser Antriebe zur Entfaltung kommen, oder Sie kdnnen wahlen, bestimmte
Komponenten im Beruf, andere in der Privatsphdre, auszudriicken. Zu den
hier beschriebenen Themen konnen sowohl Ballungen, d.h. Konzentra-
tionen von Planeten, in einem bestimmten astrologischen Lebensbereich
zdhlen als auch Planeten, die sich am Zenit Ihres Geburtshimmels befinden
und lhnen als Leitsterne fir Ihre Verwirklichung dienen. Andererseits ist es
auch moglich, dass starke Winkelverbindungen zwischen Planeten zu
treibenden Kréften werden.

In Ihrem Horoskop gibt es eine Konzentration von Planeten in einem astrologi-
schen Haus, was heisst, dass dieser Lebensbereich zu entwickeln ist, um
Erflllung und Zufriedenheit zu erlangen. Lesen Sie im folgenden, in welche
Richtung dieser Schwerpunkt Ihrer Stellungen weist.

Ein Sinn fur das, was sich hinter den Kulissen abspielt

Eine Betonung des achten Hauses sensibilisiert Sie fir Themen wie
Kontrolle, Macht und Ohnmacht. Schon in der Kindheit dirften Sie in
diesem Bereich prégende Erfahrungen gemacht haben. Vielleicht
erlebten Sie damals, wie Uber Gefiihle Macht auf Sie ausgeubt wurde,

in einer Situation, in der Sie sich kaum dagegen wehren konnten. Je
nachdem, welche Entscheidungen Sie damals flr sich getroffen
haben, mdgen Sie sich heute leidenschaftlich fur Menschen einset-
zen, die gesellschaftlich unterprivilegiert sind oder sich anderswie in
einer Krise befinden - es kann Sie veranlasst haben, einen sozialen oder
therapeutischen Beruf zu ergreifen. Es ist aber auch mdoglich, dass Sie
Ihre psychologische und soziale Ader beruflich in einer verantwortli-
chen Position verwirklichen wollen, welche Ihnen Einfluss und
Macht Uber andere vermittelt. Dies kann auch auf unausgesprochene
Art und Weise geschehen, z.B. indem Sie die Rolle einer grauen
Eminenz bekleiden oder Sie uber eine Art Mutterrolle andere beschiit-
zen wie auch kontrollieren. Dies konnte allerdings zu Reaktionen
fuhren, die Sie nur schwer hinnehmen konnen, wenn lhre Mit-
menschen sich gegen lhre Bevormundung abzugrenzen versuchen,
empfinden Sie es als Undankbarkeit und unnétige Konfrontation.

Aufgrund dieser Anlagen konnten Ihnen Funktionen in der Admini-
stration und im Personalwesen liegen, denn es gefallt Ihnen, Geheim-
nistrdgerin zu sein oder Kontrolle Uber finanzielle Belange auszu-
uben. Im weiteren kann lhr Drang nach Ergrindung des Verborgenen
auch zum Beruf der Forscherin im weitesten Sinn fiihren, sei dies im
Bereich der menschlichen Psyche (Motivationsforschung, Sexuali-
tat), der Natur oder der Gesellschaft (Machtstrukturen, aber auch
Marktforschung und Marketing). Dabei wird lhnen lhr ausgepréagtes
Sensorium  fur Unausgesprochenes sowie fir Manipulation von
Nutzen sein.
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Eine wichtige Konstellation steht zum Zeitpunkt lhrer Geburt im Zenit des
Himmels. Damit sind Energien gemeint, die sich in hohem Masse berufswirk-
sam manifestieren und welche integriert werden sollten, um sich berufs- und
berufungsmassig zu erfullen. Lesen Sie im folgenden, auf welche Art dies
stattfinden kann.

Zwischen Sensibilitat und Abgrenzung

Sie durften schon frih auf Untergrindiges und Zersetzendes gestos-
sen sein, das sich hinter der gesellschaftlichen Kulisse abspielt. Dies
kdnnte sich beispielsweise darin manifestiert haben, dass Sie sehr
bald herausfanden, dass lhre Eltern oder andere erwachsene Autori-
tatsfiguren nicht das lebten, was sie vorgaben, sondern Bereiche
hatten, derer sie sich vielleicht schdmten und welche sie deshalb nicht
offenlegten. Es kann sich auch um Erlebnisse handeln, bei denen Sie
mitansehen mussten, wie Schwéchere unterdrickt wurden und
vielleicht eine Sindenbockfunktion einnehmen mussten. Vielleicht
erlebten Sie sich dabei als gespalten zwischen Ilhrem Bedurfnis
dazuzugehoren, also das Spiel der Gesellschaft mitzumachen, und
Ihrem Interesse fir die von der Gesellschaft unterdriickten Aus-
drucksformen menschlicher Existenz, welchen Ilhre Anteilnahme
auch galt.

Je nachdem, welche Komponente sich durchgesetzt hat, wird Ihre
Entwicklung sehr unterschiedlich aussehen: Haben Sie sich dazu
entschieden, sich auf die Seite der Mé&chtigen zu schlagen, so werden
Sie bei sich selbst Anlagen zur Schwache unterdricken wollen, womit
Sie jedoch auch viel von lhrer Feinfihligkeit verdrangen dirften. Sie

konnten sich dann als jemand durchsetzen, der hart gegenuber sich

selbst wie auch gegenuber andern ist und seine einfihlsamen Kompo-
nenten lediglich dazu benutzt, um die Bedirfnisse anderer zu erraten,
damit er sie besser fir seine Ziele einspannen kann. Dies kodnnte eine
politische Karriere nahelegen oder auch eine Profilierung im Rahmen
der Medien (die Publikumsfigur, die das verkorpert und zur Schau
tragt, was die Masse erwartet). Nicht auszuschliessen ist dabei, dass
Sie, sobald Sie ein gewisses Ansehen erreicht haben, auch Ihre
weichen Zige zum Ausdruck bringen, beispielsweise in Form eines
sozialen und humanitaren Verhaltens.

Waren lhnen bereits als Heranwachsende die Anliegen der Schwaé-
cheren jedoch wichtiger, so kdnnten Sie sich von vornherein fur einen
sozialen Beruf entschieden haben, um (Qber Ihren eigenen Beitrag fir
mehr Gerechtigkeit zu sorgen. Auch der Beruf der Psychologin oder
der Sozialarbeiterin kann dem Bedurfnis entspringen, die Schwa-
chen der Gesellschaft unter die Lupe zu nehmen und kldrend oder
helfend einzugreifen.

Eine dritte Entsprechung ware in der Entscheidung zu einem kinstle-
rischen Weg zu erblicken. Mit dieser Stellung besteht fur Sie ndmlich
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auch die Maoglichkeit, Ihre Person zum Ausdruckskanal fir innere
Bilder zu machen und damit zum Sprachrohr des Unsichtbaren zu
werden. Geeignete Wege wadren in diesem Fall neben Musik und
Kunst auch Beschéftigungen, die mit der Natur in Zusammenhang
stehen, wie zum Beispiel Floristin, Gartnerin, Tierarztin, oder in
Form eines kommerziellen Berufes, der eine Umsetzung eines feinen
Sinnes fir Harmonie ermoglicht (Handel mit Inneneinrichtungsge-
genstanden, alternativen  Produkten,  Schallplatten oder  Mu-
sikinstrumenten usw.).

Wichtig ist bei dieser Stellung jedenfalls, dass Sie sowohl einen Sinn
fur praktische Wirklichkeiten entwickeln, als auch einen Ausdrucks-
kanal fir feinstofflichere Empfindungen zur Verfligung haben.
Wirden Sie die Auseinandersetzung mit der konkreten Realitat
vernachléssigen, so bestinde die Gefahr Ubertriebener Abhédngig-
keit von andern bis hin zum Sozialfall, wéhrend eine mangelnde
Bertcksichtigung lhrer Sensibilititt zu Ueberforderung bei sich
selbst wie auch bei anderen sowie zu Unklarheiten, Intrigen und
korperlichen Problemen Anlass geben konnte. Der hier vorhandene
Konflikt zwischen Macht und Machtlosigkeit wirde n&mlich bei
einer Ueberbetonung des Pols Macht zum Erlebnis ungewollter
Machtlosigkeit (ber korperliche Prozesse oder Aussenumstande
fuhren.

Die Analyse Ilhres Horoskops ergibt einige markante Verknupfungen
zwischen verschiedenen Planetenenergien. Damit besitzen Sie verschiedene
Personlichkeitsanteile, die nicht nur im Zusammenhang mit lhrer Selbstver-
wirklichung sondern auch bei der Wahl und Austbung eines Berufes eine
grosse Rolle spielen. Denken Sie daran, dass im Falle sehr unterschiedlicher
Tendenzen, eine Anlage vielleicht im Beruf gelebt wird, wéhrend eine andere
vermehrt ber lhre Privatsphére, Ihre Interessen und lhre Hobbies zum
Ausdruck kommt:

Kreative Inspirationen zeitgemass umsetzen

Eine wichtige Anlagekomponente weist auf eine Spannung hin
zwischen lhrem Bedurfnis, sich tber besondere und ganz individuel-
le Leistungen zu definieren und Ihrer Hilfsbereitschaft, welche
darauf abzielt, Gemeinsamkeit zu fordern. Wahrscheinlich sind Sie
mit einem dieser beiden Pole besser vertraut. Bei einer gelungenen
Synthese waére es aber denkbar, dass Sie in einer sozialen Aufgabe
danach streben, reformerische und auf die Zukunft ausgerichtete
Projekte zu lancieren, oder ganz allgemein sich fir die individuelle
Freiheit eines jeden in der Gemeinschaft einzusetzen. Auf jeden Fall
brauchen Sie hochgesteckte, idealistische Ziele, um mit Ihrer inneren
Kraft und lhren tieferen Motivationen in Berthrung zu kommen.
Wirkliche Befriedigung werden Sie dann finden, wenn es lhnen
gelingt, lhre zeitweilige Ungeduld zu zugeln und Ihre visionéren Ide-
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en soweit zurechtzustutzen, dass sie auch umgesetzt werden koénnen.
Dies mag heissen, zu Uberlegen, was lhnen im Leben wichtig und
zentral ist, um sich voll und ganz auf diese Anliegen zu konzentrieren.
Dabei kann es notwendig sein, gewisse Hoffnungen und Erwartun-
gen zurlickzulassen, wenn diese bei nuchterner Betrachtung uberris-
sen erscheinen oder schlicht nicht realisierbar sind. Besinnen Sie sich
also auf das Wesentliche!

Wenn Sie sich die Zeit daftr nehmen, (ber sich selbst und lhren
Auftrag im Leben zu reflektieren, konnen Sie tiefe Einsichten gewin-
nen, welche lhnen zu einem Wegweiser fir die Zukunft werden
konnen. Diese Suche nach lhren innersten Motivationen kann auch
gendhrt werden durch Ahnungen und Geflhle, plétzliche Eingebun-
gen und scheinbar etwas abgehobene lIdeen. Schieben Sie diese nicht
einfach beiseite, doch wére es auch nicht ratsam, einfach blindlings
etwas zu unternehmen, was nicht ausgereift ist. Die Kunst wird darin
bestehen, zum richtigen Moment das Richtige zu tun: je nach Situation
aktiv zu werden oder abzuwarten. Verlassen Sie sich dabei nicht zu
sehr auf &ussere Ratgeber, sondern folgen Sie vermehrt Ihrer inneren
Stimme.

Beruflich duarften IThnen mit dieser Anlage einerseits psychologische
und soziale Aufgaben liegen. Sie konnen sich hervorragend in andere
Menschen hineinversetzen und in einer Beratungssituation bei der
Herauskristallisierung  individueller ~ Fahigkeiten  hilfreich  sein.
Dabei kommt Ihnen lhr ausgepréagtes Interesse an der Individualitat
des Menschen zugute. Denkbar ware auch, dass Sie lhre reiche Bilder-
welt in eine Tatigkeit einbringen, welche Phantasie wie auch
fortschrittliches technisches oder elektronisches Know-how erfor-
dert. Dies schafft gute Voraussetzungen fiir den Umgang mit EDV
oder mit Netzwerken in Verbindung mit Bild und Wort. Im Gbrigen
sind auch Tétigkeiten im Bereich von Medien und Werbung denkbar,
denn Sie verstehen es, Modestromungen aufzugreifen und auf eine
originelle Art umzusetzen.

Popularitat aufgrund einer hoffnungsfrohen Haltung

Eine wichtige Komponente lhres Geburtshoroskops weist auf eine
starke Verbindung zwischen Fihlen und Denken hin wie auch einer
Tendenz zu synthetischen Gesichtspunkten. Sie denken gerne in
grossen Zusammenhangen, entwerfen weitreichende Projekte und
orientieren sich starker an der Zukunft als an der Vergangenheit. Im
Berufsbereich kann Ihnen lhr Optimismus vieles ermdglichen, was
ohne lhre positive Einstellung nicht zu verwirklichen ware. Sie profi-
tieren auch von guten Kontakten und durften als beliebte Personlich-
keit gelten. Allerdings féllt es Ihnen nicht immer leicht, sich an Ziele
zu halten, die auch konkret realisierbar sind, so dass Sie ab und zu
einem wirklichkeitsfremden Wunschdenken verfallen koénnen. Es
wird deshalb wichtig sein, dass Sie bei der Verwirklichung Ihrer
hohen und grosszigigen Ideale regelméssig Erfolgskontrollen
durchfuhren, was ein Mindestmass an Disziplin und Selbstbe-
schrankung erheischt.

10



© AD

Geeignete Berufe liegen mit dieser Konstellation im Bereich des
Lehrens wie auch der Profilierung innerhalb einer Gruppe oder eines
Teams, im weiteren Betdtigungen im Zusammenhang mit einem
Publikum wie etwa Public Relations, Journalismus oder Politik.
Auch Reisen, Kontakte mit dem Ausland und eine Exporttatigkeit
kdnnen dazu gehoren. Wichtig ist fir Sie immer, das Gefiihl haben zu

kdnnen, im Kontakt mit andern lhren Horizont und Ihre Mdglichkei-
ten zu erweitern und dabei eine profilierte Position einzunehmen. Sie
lieben also repréasentative Rollen und es wird wichtig sein, dass Sie
sich daftr qualifizieren. Ansonsten konnten Sie dazu neigen, indem
Sie auf Ihre Freiheit pochen, anderen solche Positionen und die damit
verbundenen Anspriche streitig zu machen. Die notige Selbstdiszi-
plin, verbunden mit lhrer optimistischen Haltung, konnen Sie zu
einer effizienten Strategin machen. So werden Sie sich bei lhren auf
das Grosse ausgerichteten Projekten nicht in den Details verlieren,
weil Sie alles in einem grosseren Zusammenhang sehen kon-
nen.

B. SCHATTENTHEMEN UND ENTWICKLUNGSAUFGABEN

Die moderne Psychologie lehrt uns, dass wir verschiedene Anteile haben,
wovon wir uns - je nach Lebensphase - nur einen Teil zu eigen machen, indem
wir uns damit identifizieren. Den andern Teil verdrangen wir oder wir proji-
zieren ihn auf andere Menschen, die dann einerseits als Partner, Freunde und
Vorbilder, andererseits aber auch als Widersacher oder Feinde in unser Leben
treten und in unserem psychischen Haushalt jene Energien verkdrpern, die
wir bei uns selbst nicht annehmen wollen. Der Sinn dieses Prozesses liegt
darin, durch standige Exposition und Konfrontation, die anfanglich nicht
akzeptierten Seiten unserer eigenen Personlichkeit mit der Zeit zu integrie-
ren. Die Begegnung mit unseren projizierten Anteilen l0st meist starke
emotionale Reaktionen von Liebe oder Hass aus, so dass uns meist mit der Zeit
ddmmert, dass diese mit uns selbst etwas zu tun haben kénnten. Im Moment,
wo wir diese Projektionen annehmen, beginnen wir uns freier, selbstdndiger
und ganzheitlicher zu fuhlen. Dabei handelt es sich um das, was man in der
Psychologie als "Schatten™ bezeichnet.

Schattenthemen sind im Horoskop typischerweise entweder (ber Stellungen
angezeigt, die schwach ausgepréagt sind und welche uns deshalb anfénglich
Mihe machen, deren Entwicklung und Entfaltung wir jedoch zur Entwick-
lung eines Gleichgewichts wie auch eines Gefuihls von Selbstverwirklichung
und Erfallung brauchen. Oder es handelt sich um markante Konstellationen,
die jedoch zu anderen leichter zu bejahenden Eigenschaften im Widerspruch
stehen. Die Beschaftigung mit unseren Schattenthemen und die Bereitschaft,
diese als zugehorig zu betrachten, sollte im Laufe des Lebens zunehmen.
Jedenfalls flihrt deren Integration zu jener Eigenschaft, die man als Ausgegli-
chenheit, unter Umstdnden sogar als Weisheit bezeichnen kann. Sicher ist,
dass Schattenthemen uns auch dann beschéftigen werden, wenn wir sie
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weiterhin verneinen, in diesem Falle besonders zwanghaft und unausweich-
lich. Positiv betrachtet, steuern sie von Anfang an wichtige Entscheidungen in
unserem Leben, und dies umso zwingender, als das Bewusstsein dabei weitge-
hend ausgeschaltet ist. Sie entscheiden dartiber, welche Situationen wir uns -
gegen unseren erklarten Willen - aussuchen, um in einem ganzheitlichen
Sinne zu wachsen.

Auch die Berufswahl wird massgeblich davon geprégt sein. Die astrologische
Erfahrung zeigt ndmlich, dass es hauptsachlich zwei Wege gibt, nicht spontan
gelebte Anteile 'an Land zu ziehen': Einerseits durch Partnerschaften, ande-
rerseits durch den Beruf. Besonders deutlich l&sst sich dies bei schwach besetz-
ten Elementen aufzeigen: Nimmt man sich die Mduhe, Horoskope von
berihmten Personlichkeiten zu studieren, d.h. von Menschen, die sich
verwirklicht haben, so wird man sehr schnell feststellen, dass ein unbesetztes
oder schwach besetztes Element bei der Wahl ihrer beruflichen Verwirkli-
chung offensichtlich den Ausschlag gegeben hat. Dies gilt auch fur andere
sogenannte ‘Schattenbereiche’ des Horoskops. Lesen Sie im folgenden, was
die astrologische Analyse in dieser Hinsicht bei Ihnen zu Tage fordert.

Ein erstes Schattenthema resultiert aus der Verteilung der Planeten auf die
verschiedenen Elemente. Dabei ist in Ihrer Geburtskonstellation ein Element
schwach vertreten. Dies schafft ein Ungleichgewicht, so dass die schwach
entwickelte Qualitat in lhrem Leben zu einem dominanten Thema werden
kann, welches sich auch auf die Berufswahl auswirken dirfte. Danach wird
ein sogenannter "Einzelgangerplanet” gedeutet, der Ihnen dabei behilflich
sein kann, die geforderten Elementqualititen zu aktivieren. Schliesslich
vermittelt lhnen die Deutung der Mondknotenstellung Informationen Uber
den Weg, den Sie in lhrer Entwicklung in Richtung grosserer Ganzheit
beschreiten kdnnen.

Die Fahigkeit zu konkreten Verwirklichungen entwickeln

Ihre Konstellation weist auf ein Defizit im Bereich des Erd-Elements
hin. Das heisst, dass Ihre Stérken vor allem in Ihrer Flexibilitat und
Anpassungsfahigkeit liegen. Sie konnen sowohl im Denken, im
verbalen Austausch, als auch auf der Geflhlsebene auf andere
Menschen eingehen und sich schnell an neue Situationen anpassen.
Dabei wird es lhnen nicht immer leicht fallen, im einzelnen zu wissen,
ob Sie lhren Gefuhlen oder Ihrem Verstand trauen sollen. In lhrer
Anpassungsbereitschaft werden Sie vielleicht oft den Weg des
geringsten Widerstandes wahlen, dabei jedoch merken, dass Sie auf
diese Weise letztlich nur kurzfristige Bedurfnisse befriedigen und
langfristige Ziele auf der Strecke bleiben. So wird es wichtig sein, dass
Sie sich von lhrer Tendenz zu Tr&umereien losreissen, um sich der
Welt konkreter Verwirklichungen zu widmen. Vielleicht werden es
gerade lhre Wahlmechanismen sein, welche Ihnen hier weiterhelfen.
So dirften Sie sich angezogen fuihlen von Menschen, die mit beiden
Beinen auf dem Boden stehen, die mit konkreten Alltagsanforderun-
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gen umzugehen wissen und dadurch Ruhe und Sicherheit ausstrahlen.
Vielleicht ist es ein Partner, der Sie immer wieder in die Realitat
zurlickholt und eine Nuchternheit zeigt, welche Sie manchmal &rgert,
aber genau das darstellt, was Ihnen fehlt. Von ihm koénnten Sie lernen,
praxisbezogener zu werden, so dass Sie mehr Stabilitdt gewinnen.
Wenn Sie es verstehen, &ussere Umstdnde und die Einschrankungen
der materiellen Welt in lhre Pldne miteinzubeziehen, werden Sie
weniger oft den Eindruck haben, Sie wirden von aussen einge-
schrankt.

Sie konnen die geforderten Qualitdten von Realitdtsbezogenheit und
Sachlichkeit aber auch Uber einen entsprechenden Beruf vertiefen. So
wirde lhnen eine ausgesprochen praktisch orientierte Beschafti-
gung, bei welcher Sie sich mit Zahlen und Fakten herumschlagen,
helfen, lhre Verankerung im Bereich der materiellen Welt zu verstér-
ken. Dies wird auch heissen, sich weniger von Stimmungen und
wechselnden Anregungen von seiten der Umwelt treiben zu lassen,
sondern durch Geduld und Beharrlichkeit lhre Talente zur Entfaltung
zu bringen.

Ein auf das Konkrete ausgerichteter Schonheitssinn

Der Planet Venus steht als Einzelganger im Element Erde. Oeziehungen,
Harmonie, aber auch Sicherheit und materielle Werte sind daher
wichtige Themen in lhrem Leben. Wahrscheinlich haben Sie schon
frih einen ausgeprégten Geschmackssinn entwickelt, der sich nicht
nur auf Nahrung und Aesthetik beschrankt. Vielmehr durften Sie
ganz allgemein recht klare Wertmassstdbe haben, eine Vorstellung
von Dingen, die Sie mogen und welche Ihnen nicht zusagen. Sicher-
heit und Halt finden Sie in lhrer Fahigkeit zu unterscheiden, was fir
Sie wichtig ist und zu lhnen passt und was nicht. lhre im allgemeinen
wenig ausgepragte Realitdtsbezogenheit kdnnen Sie mit einer gut
ausgebildeten Wahrnehmung fir Echtes und Natirliches kompen-
sieren. Entsprechend durften in IThrem Leben nicht nur die Natur und
ihre Schonheiten eine wichtige Rolle spielen, sondern auch Beziehun-
gen jeder Art. Durch diese gewinnen Sie Sicherheit und Halt.
Vielleicht haben Sie auch gelernt, Ihrem Korper besondere Aufmerk-
samkeit zu schenken und ihn liebevoll zu pflegen. Wenn Sie in lhrer
Weiblichkeit angesprochen werden, dirfte auch eine ansonsten
wenig zum Ausdruck kommende Sinnlichkeit zum Zuge kommen.
Im Kontrast zu anderen Komponenten Ihrer Personlichkeit, sind Sie
im Bereich von Beziehungen und Werten auf Dauerhaftigkeit
angelegt. Sie brauchen Zeit, um sich wirklich anzundhern und sich
etwas zu eigen zu machen. Andererseits sind einmal festgelegte Werte
und eingegangene Beziehungen von grosser Bestandigkeit, da diese
beiden Qualitaten den ruhenden Pol in IThrem Leben bilden.

Werte jeder Art, der Sinn fir Naturlichkeit und Natur, aber auch das

Bedurfnis nach definierten Abmachungen und Beziehungen sind fir
Sie von grosser Bedeutung und dirften entsprechend auch in lhrer
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Berufswahl eine Rolle spielen. Geeignet sind dafur Berufe, die mit
materiellen Werten zu tun haben oder mit der Natur und ihren Produk-
ten. lhr Sinn fir naturliche Schonheit kann in einer beruflichen Tatig-

keit ebenso genutzt werden wie lhre Ernsthaftigkeit und Zuverlassig-
keit in Beziehungsfragen. Ilhre Tatigkeit sollte Ihnen materielle
Sicherheit ermdglichen und geniigend Kontakte mit Menschen

gewadhrleisten.

Mut zur beruflichen Profilierung entwickeln

Die Stellung des Mondknotens bestétigt, wie wichtig es fir Sie ist,
Qualitaten wie Sachlichkeit und Objektivitdt zu entwickeln. In der
Kindheit dirfte es Ihnen an N&he und Geborgenheit gefehlt haben, so
dass die urspringlichen Bedirfnisse nach Gefiihlszuwendung nicht
befriedigt wurden. So konnte ein ungestillter Wunsch nach emotiona-
ler Nahrung und Geflhlsaustausch h&ufig mit lhren beruflichen
Zielen interferieren und Situationen, die grundsatzlich auf einer
objektiven Ebene ausgetragen werden sollten, eine sehr personliche
und vielleicht auch kindhafte Note verleihen, weil Sie versuchen,
Uber den Kanal des beruflichen Austauschs Né&he und geflihlsméssige
Betroffenheit zu erleben. Dadurch konnen in lhren Kontakten starke
gegenseitige Abhéangigkeiten entstehen, beispielsweise, indem Sie
sich Leute aussuchen, die Hilfe brauchen, oder indem Sie sich in
andern Situationen wie ein Abhdngiger benehmen, der Betreuung
notig hat und eine Sonderbehandlung wiinscht.

So ist denkbar, dass etwas in lhnen sich am liebsten in die Privatsphére
oder in ein hdusliches Nest zurlckziehen moéchte, welches durch
gegenseitige Abhangigkeit Geborgenheit und Sicherheit vermittelt.
Aber eine andere Seite, die zunehmend an Bedeutung gewinnen
dirfte, wird Sie dazu zwingen, sich dem Kampf in der Aussenwelt
durch eine berufliche Profilierung zu stellen. Diese letztere zukunfts-
weisende Komponente wird lhnen helfen, sich von den Traumata
lhrer Kindheit zu befreien, so dass Sie durch Verankerung in der
Gesellschaft lhre Sachlichkeit und Kompetenz im Zusammenhang
mit beruflichen Situationen entwickeln und ausbauen konnen. Im
Moment, wo Sie diesen Weg gehen, dirften sich lhnen ungewohnte
Moglichkeiten erdffnen. Vielleicht wird auch eine Beschaftigung
mit Psychologie, Mythologie oder mit Kindern eine Madoglichkeit
darstellen, sich bei einer karrieremdssigen Profilierung gleichzeitig
mit lhrer Geflhlsbasis auseinanderzusetzen. Auch eine Beschéfti-
gung mit Personalfragen oder ein Beruf, bei dem es zu lhrer Aufgabe
gehort, sich als Verantwortliche um andere zu kimmern, kénnten
dieser Thematik recht gut entsprechen.
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Wichtige Schattenthemen ergeben sich aus schwach gestellten Planeten,
Gestirnen, die in gespannter Verbindung zur Mondknotenachse stehen oder
rucklaufigsind, d.h. nicht so ohne weiteres direkt und spontan zum Ausdruck
gebracht werden konnen. Solche Faktoren beinhalten hdufig etwas Zwingen-
des, das man nicht voll im Griff hat. Sie kdnnen damit durch ihre mangelnde
Integration zu beherrschenden Lebensthemen werden, weil sie sehr stark,
ohne die Kontrolle des Bewusstseins, aus dem Bereich des Unbewussten
heraus wirken. Wir haben in lhren Konstellationen mehrere solche Planeten
identifiziert. Lesen Sie im folgenden, wie deren Qualitat sich in Ihrem Leben
manifestieren kann und auf welche Art und Weise Sie sich bewusst damit
auseinandersetzen konnen:

Ein Bedurfnis, fir andere zu sorgen

Der Mond tritt in lhrem Horoskop als Schattenplanet auf. Damit
durften lhre geflihlsméssigen Bedirfnisse in der Kindheit zu wenig

befriedigt worden sein. Wahrscheinlich haben Sie sich deshalb
vermehrt um Effizienz und Leistung bemiht und gelernt, Ihre
weichen Seiten zu unterdricken, um nicht verletzt zu werden. Aller-
dings werden gerade dadurch die vernachléssigten Geflihle zu einem
lebensbeherrschenden Thema, so dass Sie sich darum bemdihen, fir
andere zu sorgen, in der Erwartung, mit diesem Verhalten Zuwen-
dung und Dankbarkeit zu erhalten. Dies konnte auch dazu fuhren,
dass Sie sich gerne niitzlich erweisen und damit andere von sich abhan-
gig machen. So durften Sie sich gerade von jenen Menschen angezo-
gen fihlen, welche in irgendeiner Weise hilflos sind und deswegen
Ihren Schutz gerne in Anspruch nehmen. Auch Menschen, die ihre
momentane  Gefuhlslage und ihre Stimmungen spontan zum
Ausdruck bringen, mogen auf Sie eine besondere Faszination
ausuben. Solchen Personen gegenuber Ubernehmen Sie gerne eine

Art Elternrolle und mdochten ihnen in der Bewadltigung der Realitét, die
ja eine lhrer Starken ist, helfen.

Solange Sie, um mit lhrer Geflhlsseite in Kontakt zu kommen, auf
diese Art von andern abhédngig sind, dirften Sie jedoch hdufig von
deren Undankbarkeit enttduscht sein und letztlich unter dem nagen-
den Geflhl leiden, vom Lebensbrunnen der Erneuerung abgeschnit-
ten zu sein. Mit diesem konnen Sie dann in Beruhrung kommen, wenn
Sie lhr Bedurfnis nach Kontrolle zuricklassen und so den Boden
schaffen, auf dem Ihre weicheren Seiten zum Zug kommen, die
Geborgenheit und gegenseitige Zuwendung suchen. Die Zuneigung
von andern, die lThnen so wichtig ist, kdnnen Sie dann auch in der Form
annehmen, wie sie lhnen entgegengebracht wird, anstatt von Ihren
Erwartungen und Vorstellungen auszugehen. Bildhaft gesprochen
geht es darum, lhren Empfanger auf die Wellenlange der andern
auszurichten, anstatt auf einen Frequenzbereich limitiert zu sein, auf
dem zeitweilig nichts zu empfangen ist. Damit konnen Sie auch den
Widerspruch l6sen zwischen lhren nach Autonomie strebenden
Tendenzen und lhrem oft zwanghaften Bedirfnis nach gegenseitiger
Abhangigkeit.
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Beruflich konnten Sie die vernachl&ssigten Mondenergien integrie-
ren, indem Sie eine Tatigkeit ausuben, in der Sie als Psychologin,
Personalchefin, Lehrerin oder Sozialarbeiterin in irgendeiner Weise
fur ander sorgen und Menschen, die lhre Leitung brauchen, in ihrer
Entwicklung unterstiitzen. Weitere Entsprechungsformen  waéren
auch Beschéftigungen, die im Zusammenhang stehen mit Liegen-
schaften, H&uslichkeit, Architektur und Inneneinrichtung.

Durchsetzung zum Berufsthema machen

Der rucklaufigeMars bringt eine weitere Dimension in lhr Horoskop,
die in einem gewissen Gegensatz zur vorher beschriebenen Thematik
steht, indem sie sich vor allem im Bereich der Durchsetzung und in
Ihrem Umgang mit Wut und Aerger auswirken durfte. Gleichzeitig
kann Sie die Thematik des rucklaufigenMars noch starker dazu veran-
lassen, in Beziehungen die Kontrolle zu behalten, wobei Sie
wahrscheinlich immer wieder mit dem Konflikt in Kontakt kommen,
sich einerseits vor Verletzungen schiitzen zu wollen, anderseits
jedoch besonders auf die Zuwendung eines Partners angewiesen zu
sein. Wahrscheinlich fiel es lhnen bereits in Ihrer Kindheit schwer,
mit Aggressionen und Konfrontationen umzugehen. So mdgen Sie
entweder eine Tendenz zu plétzlichen Jahzornanféllen gezeigt
haben, die nicht nur lhre Eltern sondern auch Sie selbst erschreckte,
oder aber es fiel Ihnen sehr schwer, sich Uberhaupt vor Uebergriffen
anderer zu schitzen und sich zu wehren. In beiden Féllen durfte das
Thema Aggression, sei es Ihre eigene oder die anderer, Sie mit tieflie-
genden Aengsten in Kontakt gebracht haben, als wirde auf einer ande-
ren Ebene eine ladngst vergangene und vergessene dusserst unange-
nehme Erfahrung wieder lebendig, ohne dass Sie in der Realitdt einen
konkreten Grund dafur finden.

Waren solche Erlebnisse von Angst und Ohnmacht oder vom Verlust
der Selbstkontrolle in Ihrer Kindheit sehr bedrohlich, haben Sie sich
vielleicht entschieden, mit dieser Komponente Ihrer Personlichkeit
nach Mdglichkeit nicht mehr in Kontakt zu kommen. So mdgen Sie
heute direkten Konfrontationen und aggressiven Auseinanderset-
zungen nach Maoglichkeitaus dem Weg gehen und darum bemiiht sein,
jederzeit die Kontrolle Uber sich und lhre Umgebung zu behalten.
Vielleicht haben Sie sogar einen Weg gesucht, Ihre eigenen Geflhle
von Wut und Aerger so stark zu unterdriicken, dass Ihnen diese
scheinbar unbekannt sind. Da nach den Gesetzen der Psychologie
verdrangte Bereiche jedoch auf einer projektiven Ebene in der
Umwelt wieder in Erscheinung treten, durften Sie trotzdem immer
wieder erleben, wie andere Leute Ihnen, scheinbar ohne lhr Dazutun,
aggressiv begegnen, Sie vielleicht sogar bedrohen, oder wie Sie so
stark gereizt werden, bis Sie die Kontrolle tber sich verlieren und in
einer Art reagieren, die Sie spater bereuen. Da im Zusammenhang mit
Wut und Gewalt sehr tiefe, unbewusste Ebenen in Ihnen angespro-
chen werden, kann es auch passieren, dass Sie in scheinbar alltagli-
chen Situationen, zum Beispiel vor dem Bildschirm oder im Verkehr,
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plotzlich mit heftigen Gefuhlen in Kontakt kommen, die in keinem
direkten Bezug zum effektiven Geschehen stehen oder das der Situa-
tion angepasste Mass weit tberschreiten.

Es ist jedoch auch mdglich, dass Sie aufgrund der in der Kindheit
gemachten Erfahrungen beschlossen, sich mit dem Themenbereich
Aggression speziell intensiv auseinanderzusetzen, was Sie zu beson-
ders mutigen Taten angespornt haben mag. Auch durfte sich das
martialische Element in Ihrer Berufswahl ausgewirkt haben. Dabei
kann es sich zum Beispiel um eine Tatigkeit im Bereich der Medizin
(insbesondere Chirurgie), der Kriminalistik, des Spitzensports oder
aber auch des Militdrs handeln. Eine intensive Auseinandersetzung
mit den diesbezuglichen Prozessen kann Sie aber auch zu einer
Beschaftigung mit der Psychologie gefuhrt haben, wéhrend eine
Tatigkeit im Zusammenhang mit der Rechtsprechung oder mit einer
betont expressiven Kunstform einer Verbindung der zwei zu integrie-
renden Bereichen entsprechen drfte.

Es wird jedoch wichtig fur Sie sein, einen Weg zu finden, mit den
Energien, welche mit dem ricklaufigen Mars verbunden sind, umzu-
gehen und diese zu nutzen. Dann durften Sie auch in den Genuss der
grossen inneren Kraft kommen, welche damit verbunden ist.

Kommunikation zur Ihrer Aufgabe machen

Mit einer Verbindung zwischen Merkur und der Mondknotenachse
dirften Sie in der Kindheit Kommunikationsprobleme gehabt haben.
Wahrscheinlich nahmen Sie die Welt anders wahr als die Mehrzahl
Ihrer Kolleginnen, so dass sich Ihre Vorstellungen nicht mit denen der
andern deckten. Vielleicht hatten Sie den Eindruck, mit andern nicht
auf der gleichen Wellenldange zu kommunizieren. Dies kodnnte heute
noch ein Thema sein, indem Sie Infragestellungen lhres Weltbildes
erheblichen Widerstand entgegensetzen. lhr grosses Bedirfnis nach
verstandesmassiger Sicherheit kann aber auch zur Entwicklung intel-
lektueller Fahigkeiten und zur Verfeinerung lhrer Ausdrucksmittel
gefihrt haben, damit Sie sich im Falle von Herausforderungen
rechtfertigen koénnen. Dies kann sich auch beruflich manifestiert
haben, indem Sie eine intellektuelle Beschéftigung wahlten (z.B.
Naturwissenschaft), eine Tatigkeit, bei welcher der Ausdruck im
Vordergrund steht (Lehrerin, Rednerin, Juristin) oder aber eine
Aufgabe, bei der Sie mit konkreten, vom Verstand nachvollziehba-
ren Fakten umgehen konnen (Buchhalterin, Beamtenberuf usw).

Dies ist sicher ein guter Weg, um die mit dieser Stellung erforderli-
chen Qualitaten zu entwickeln. Sie kodnnten aber dennoch weiterhin
dazu neigen, sich kritischen personlichen Themen durch rein verstan-
desméssige Betrachtungen zu entziehen. Die dabei verdréngten
Geflhle wirden sich dann durch einen unbewussten Komplementar-
mechanismus in aufwihlenden und verunsichernden Lebenssitua-
tionen manifestieren, welche die Barrieren der verstandesmaéssigen
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Absicherungen niederreissen. Je mehr Sie auf Absicherung bedacht
sind, desto starker durften sich Probleme einstellen, die sich aus
einem irrationalen Verhalten anderer ergeben. Der Sinn solcher
Erlebnisse kann sein, die Grenzen eines rein intellektuellen Vorge-
hens zu erkennen und die Probleme in einem grosseren, umfassende-
ren Kontext zu sehen. Dies kann Ihnen ermdglichen, die Bruchstiicke
eines geplatzten Erklarungssystems der Wirklichkeit zu einer neuen
Synthese zusammenzuftihren.

Es wird also wichtig sein, zu lernen, den gedanklichen Rahmen zu
erweitern. Haben Sie sich dann in einem grdsseren Rahmen zurecht-
gefunden, indem Sie das Unbekannte und nicht Erklarbare als Teil des
Lebens akzeptiert haben, so werden die F&higkeiten eines scharfen
Denkens durch Merkur am absteigenden Mondknoten voll nutzbar.
Vorher behinderten sie die Aufnahme neuer Informationen.

C. ANLAGEN UND FAEHIGKEITEN

In diesem Kapitel wird analysiert, wie Sie sich der Welt présentieren und
welches Ihre Fahigkeiten und Stérken sind, die Sie aktiv zum Ausdruck
bringen. Damit ist auch die Art und Weise gemeint, wie Sie sich durchsetzen
und zu welchen Eigenschaften Sie sich bekennen. Im Gegensatz zu den im
letzten Abschnitt beschriebenen 'Schattenthemen™ handelt es sich dabei
quasi um die "lichte” Seite Ihrer Personlichkeit, jenen Teil, den Sie der Welt
zeigen und mit dem Sie sich identifizieren. Wir beschreiben in diesem Kapitel,
wie sich die Planeten Ilhres Geburtshoroskops auf die verschiedenen
Elemente verteilen, wie der Aszendent Sie dazu veranlasst, sich der Welt zu
zeigen, auf welche Art Sie mit Sonne und Mars aktiv an lhre Durchsetzung
herangehen und schliesslich, wie Sie aufgrund lhrer Merkurstellung sich fir
bestimmte Dinge interessieren, sich in der Welt Gber das Wort zum Ausdruck
bringen und mit andern Menschen kommunizieren. Damit sind im wesentli-
chen die ‘Instrumente’ charakterisiert, welche Sie fir Ihre berufliche
Verwirklichung einsetzen kdnnen.

1. Ihre Art, an die Belange der Existenz heranzugehen

In diesem Abschnitt wird zuerst beschrieben, welchem Typus Sie gemaéss der
Elementenverteilung angehéren und auf welche Art Sie damit grundsatzlich
Ihre Impulse und Energien zum Ausdruck bringen. Danach beschreibt der
Aszendent die Persona oder *Maske®, welche Sie der Welt zeigen. Diese
Themen haben einen direkten Einfluss darauf, wie Sie lhre beruflichen
Verwirklichungsmoglichkeiten angehen.
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Geflihle in konstruktive Bahnen lenken

Man konnte Sie ganz allgemein als eine besonders rezeptive und
emotional veranlagte Personlichkeit bezeichnen. Sie reagieren
ndmlich besonders sensibel auf Stimmungen und Eindricke Ihrer
Umgebung, weshalb bei lhnen Gefuhle einen hoheren Stellenwert
gegentiber den verstandesmassigen Reflexionen einnehmen. Wenn
in Threm Freundes- oder Familienkreis einmal Hilfe bendtigt wird,
sind Sie ohne langes Fragen gleich zur rechten Stelle. Man schatzt Sie
deswegen als einen hilfsbereiten Menschen, der die Bedirfnisse
anderer formlich erahnt und ein Ohr flr menschliche Probleme hat.
Sie sollten sich also daruber im Klaren sein, dass fir Sie seelische,
intuitive und eher typisch weibliche Attribute einen hohen Stellen-
wert geniessen. Diese Betonung des bereits angesprochenen rezept-
iven Elements verleiht lhnen in bezug auf lhren Beruf eine eher
vorsichtige und bedachte VVorgehensweise.

Gerade weil Sie bei der Austibung Ihres Berufes grossen Wert auf lhre
sentimentale und emotionale Seite legen, macht sich bei lhnen in der
Ausfuhrung einer Aufgabe zeitweise Wankelmitigkeit breit, da
Geflihle eben nicht so leicht koordiniert werden konnen wie der
Verstand. Auf Grund dessen kann es sich zutragen, dass Sie bei hefti-
ger Attakierung seitens lhrer Kollegen und Kolleginnen einen
gekonnten Riickzieher machen und sich gefiihlsmassig ganz einkap-
seln. In diesen Momenten sind Sie flr lhre Mitmenschen (berhaupt
nicht mehr zu erreichen und brauchen sich deshalb auch nicht zu
wundern, dass man lhnen Kkeinerlei Verstdndnis fur lhr Verhalten
entgegenbringt.

Ihr hypersensibler Charakter l&asst sich - sozusagen als Lésung dieser
Verhaltensweisen - beispielsweise  durch  Beharrlichkeit  und
Entschlossenheit in der Ausfihrung eines beruflichen Vorhabens
starken. Wenn Sie zudem noch lernen wurden, tber Ihre gefiihlsmas-
sigen Empfindungen zu sprechen, vor allem dann, wenn Sie wieder
einmal Mauern um sich errichtet haben, ware es fir lhre Kollegen und
Kolleginnen um ein vielfaches einfacher, mit Ihnen auf Dauer klar zu
kommen. Wenn Sie obendrein lhrer Berufsstrategie mehr Struktur
und Realisationsgabe verleihen, brauchten Sie sich auch nicht weiter
hinter Ihrer Fassade zu verstecken. Schliesslich berauben Sie sich
selbst um einen grossartigen Schatz, wenn Sie lhre Einfiihlsamkeit
und seelische Verbundenheit in den Wind schlagen und beruflich
nicht zur Geltung zu bringen. Wenn wir uns wieder der beruflichen
Spére zuwenden, sind deshalb alle Tatigkeitsbereiche geeignet, die
unmittelbar mit lhrer Person in Verbindung stehen; angefangen an
den seelischen Wurzeln lhres Seins, (ber die Gestaltung des wohnli-
chen Umgebungsbereiches, bis hin  zum Dienst am anderen
Menschen. Bedenken Sie auch, lhren emotionalen Kréaften geniigend
Freiraum und Ausdrucksmoglichkeiten zuzugestehen.
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Idealistisch und romantisch

Der Aszendent im Schutzezeichen ergénzt Ihre empfindsamen Quali-
taten durch einen feurigen, risikofreudigen Gegenpol. Aufgrund
Ihres Aszendenten haben Sie ein mutiges, selbstsicheres Auftreten
und gehen mit Ueberzeugungskraft und Optimismus die Anforderun-
gen lhres Lebens an. Ihr Handeln ist auf grosse, universelle Ziele
ausgerichtet, und alles, was lhr Bewusstsein erweitert, ist flr Sie von
Interesse. So konnen auch fremde L&nder und Philosophien eine
Faszination auf Sie ausiiben. Diese grossziigige, weltoffene Haltung
durfte jedoch im Gegensatz stehen zu lhrer sensiblen, emotionalen
Seite, welche nach Schutz und Geborgenheit verlangt. Es ist deshalb
moglich, dass Sie mit lhrem direkten, bestimmten Auftreten Ihre
Schichternheit und Verletzbarkeit manchmal berfordern. Eine
Spannung durften Sie darin erleben, dass Sie einerseits voller
Zukunftsglaube personliche Freiheit und Unabh&ngigkeit anstre-
ben, Ihre Gefuhlswelt jedoch von Erinnerungen, Bindungen und
Préagungen aus der Vergangenheit beeinflusst wird. Eine Synthese
dieser beiden Seiten kann lhnen echte, visiondre Menschlichkeit
vermitteln, da Sie sich sowohl vom Einzelschicksal beruhren lassen
als auch ubergeordnete, gesellschaftliche Ziele anstreben.

2. Praktische Zielsetzungen und berufliche Durchsetzung

Die Sonne stellt im Horoskop das Zentrum unseres Bewusstseins und damit
unseren aktiven Personlichkeitskern dar. Deshalb kommt ihr in der Deutung
beruflicher Zielsetzungen eine herausragende Bedeutung zu. lhre Stellung
zeigt Ihr Verwirklichungspotential an und wie Sie konkret an dessen Umset-
zung herangehen koénnen. Damit kommt auch zum Ausdruck, was Ihrem
Leben in ganz personlicher Weise Sinn und Inhalt gibt. Geméss der Sonne
konnen Sie zu lhrem Zentrum finden und lhrer Selbstbestimmung néaher
kommen. Ein weiterer Faktor, der lhre Durchsetzung prégt, ist der Planet
Mars. Er ist stérker als die Sonne auf unmittelbaren Ausdruck ausgerichtet,
entspricht der triebhaften Energie, welche Sie in Ihre berufliche Verwirkli-
chung einbringen und gibt Auskunft Gber Ihr physisches Leistungsvermo-
gen. Dessen Energien konnen in eine dhnliche Richtung weisen wie jene der
Sonne oder dazu im Widerspruch stehen.

Ein starker Unabhangigkeitsdrang

Die Stellung der Sonne weist auf viel spontane Dynamik, Originalitdt und Eigenwil-
ligkeit hin. Sie sind begeisterungsfahig, impulsiv und schnell in Ihren Reaktionen.
So ist es mdglich, dass Sie Entscheide ganz plétzlich und rein intuitiv, fir andere

manchmal kaum nachvollziehbar, fallen. Sie brauchen daher in lhrer Téatigkeit sehr
viel Freiheit, um nach lhrem eigenen Rhythmus arbeiten zu kénnen. Auch ist es Ihnen
ein grosses Bediirfnis, Ihre sehr eigenen Ideen in lhre Arbeit einfliessen zu lassen, so
dass Sie Pflichten, Regeln und Normen schnell als begrenzend erleben. Mindestens
zeitweilig werden Sie aus einem Rahmen, den Sie als einengend erleben, ausbrechen

20



© AD

mussen. So mogen Sie, bis Sie eine Arbeit gefunden haben, die Ihnen individuell
wirklich zusagt, und die Ausdruck lhrer Personlichkeit ist, des ofteren die Stelle
wechseln, und zwar insbesondere dann, wenn infolge von Wiederholungen der
gleichen Arbeitsabldufe Ihr Interesse erlahmt. Sie mdchten ndmlich stdndig Neues
dazulernen und auch uber lhre Arbeit lhnen noch unbekannte Dimensionen des
Lebens erforschen.

So werden lhre Anlagen am besten in einer unkonventionellen Tatigkeit zum
Ausdruck kommen, wo Sie nach neuesten Methoden und fortschrittlichsten
Erkenntnissen arbeiten konnen oder am Brennpunkt des Zeitgeschehens stehen.
Dabei brauchen Sie auch viel Abwechslung und mdchten Ihr Improvisationsvermo-
gen einsetzen konnen. Daflir eignen sich insbesondere Aufgaben im Zusammen-
hang mit modernster Technik und Elektronik, weiter auch Psychologie und Astrolo-
gie, um individuelle Verhaltensweisen durch ein System verstehen und erklaren zu
kdnnen, oder Medienarbeit, um mit den heissen Themen der jeweiligen Epoche in
Kontakt zu stehen. Immer wird der Austausch mit andern Menschen eine grosse Rolle
spielen wie auch die Mdglichkeit, fern von festlegenden Verpflichtungen jederzeit
freie Entscheidungen zu féllen und Ihr Gespir fir das Kommende fir neue Weichen-

stellungen zu nutzen.

Ein Interesse fUr Hintergriindiges

Die beschriebenen Anlagen dussern sich in Ihrem Interesse fiir Themen wie “Gesell-
schaft" und "Macht”. So beschéftigt Sie die gesellschaftliche Hierarchie und die
Frage, wie einzelne Menschen darin zu Ansehen und einflussreichen Positionen
gelangen, sei es, indem Sie selbst eine solche Position anstreben oder Sie gesell-
schaftlichem Strebertum mit grossem Misstrauen begegnen. Im ersten Falle setzen
Sie lhre ausgepragte Fahigkeit, geheime Winsche und Motivationen bei andern zu
erraten, fir Ihre Ziele ein. Sie mdgen sich dann vordergriindig anpassen, um sich
besser in die bestehende Ordnung einzufiigen, ohne dabei Ihre ambitiésen Pléne,
welche auf eine Autoritdtsposition hinzielen, aus den Augen zu lassen. In zweiten
Fall setzen Sie hingegen Ihren ganzen Scharfsinn dazu ein, Unstimmigkeiten bei
andern aufzudecken, um die verborgenen, unausgesprochenen Motivationsebenen
sichtbar zu machen. Wéhrend Sie sich im ersten Fall zur aktiven Managerin im zum
Bank-, Wirtschafts- oder Marketingbereich profilieren dirften, werden Sie bei der
zweiten Variante eher zur Detektivin oder Ankl&gerin, was auch in einem sozialen
Beruf oder in einer forschenden Tatigkeit zum Ausdruck kommen kann, im Rahmen
welcher Sie der Natur ihre letzten Geheimnisse zu entreissen versuchen.

Welchen Weg Sie wahlen, hdngt weitgehend von friihen Erlebnissen mit Autoritéts-

figuren, wie lhren Eltern oder anderen Erziehern ab: erlebten Sie damals &ussere
Macht mit Missbrauch gekoppelt, so kénnte dies lhre rebellischen und wahrheitssu-
chenden Eigenschaften geweckt haben, wéhrend ein positives Autoritatserlebnis
Sie eher dazu gefiihrthat, spater selbst Macht anzustreben und sich so auf die Seite der
Starkeren, d.h. der Représentanten der Gesellschaft zu schlagen. Eng damit verbun-
den ist natirlich auch Ihre Haltung zu Geld und Besitz, denn es wird Sie nicht kalt
lassen, dass Geld in unserer Gesellschaft meist auch mit Macht gekoppelt ist.

In diesem Zusammenhang konnte mit dieser Konstellation auch von Bedeutung sein,
dass Sie in irgendeiner Weise ein Familienerbe zu verwalten haben, sei dies in gesell-
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schaftlicher Hinsicht, im Sinne von Familientraditionen oder in ganz materiellem
Sinne. In diesem Falle missen Sie sich damit auseinandersetzen, inwiefern Sie dieses
Erbe, welches Sie vielleicht auch verpflichtet, annehmen oder ausschlagen wollen,
um lhre Freiheit zu wahren. Aehnliche Fragen kdnnen sich im Zusammenhang mit
gemeinsamem Besitz in einer Partnerschaft stellen.

Ihr starkes Bedirfnis, verborgenen Zusammenhéngen auf die Spur zu kommen,
kann Sie auch dazu veranlassen, nach den Hintergriinden unserer Existenz zu suchen,
was Sie auf Themen wie Leben nach dem Tod, Religion, Magie und Mystik fiihren
kdnnte. Wahrscheinlich wird das Leben durch die Umsténde, in die Sie geraten, fiir
die Auseinandersetzung mit solchen Fragestellungen sorgen.

Kampf fir die Gerechtigkeit

Die Stellung des Mars weist auf Tatendrang, Durchhaltevermégen und Leistungs-
stirke hin. Sie haben enorme Energien und zeigen grossen Einsatz und Durchhalte-
willen, wenn Sie sich fiireine Sache engagieren, an die Sie voll glauben kénnen. Mit
Optimismus koénnen Sie dann neue Projekte angehen und vermdgen auch andere
Menschen dafiir zu begeistern. lhr grosses Kréftereservoir bedarf allerdings Zielen,
die Uber rein personliche Interessen hinausgehen, und lhre grosste Verwirklichung
dirften Sie dann erleben, wenn Sie sich zum Kanal machen fir soziale und gesell-
schaftliche Ziele. Ansonsten konnten Sie eine Blockierung lhrer Kréfte erleben, die
zeitweilig von Uebertreibungen und Grandiositdt durchbrochen wird. Neben
hochgesteckten Ambitionen konnen lhnen auch koérperliche Arbeiten oder sportli-
che Betétigungen helfen, konstruktiver mit Ihren Energien umzugehen.

In lhrer Tétigkeit brauchen Sie weite Horizonte und grossziigige Perspektiven, da Sie
ein ausgesprochenes Freiheitsbedlrfnis haben. Erfahrungen mit Autorititen, von
denen Sie sich kontrolliert fuhlten und deren Unzuldnglichkeit als Leitbilder Sie
entlarvt haben, werden Sie auch veranlassen, gegeniiber machtvollen Persdnlich-
keiten entweder eine rebellische Rolle einzunehmen oder zu versuchen, auf einer
Ihnen eigenen Grundlage selbst eine einflussreiche, dominierende Position aufzu-
bauen, Uber welche Sie Ihr Freiheits- und Selbstbestimmungsbediirfnis leben

konnen. Im letzteren Falle mussten Sie allerdings darauf achten, dass Sie lhre Macht -
ganz entgegen lhrem urspriinglichem Vorhaben - nicht fir personliche Zwecke

missbrauchen und Uber andere Menschen verfiigen. Der beste Garant, nicht mit
solchen Gefahren in Beriihrung zu kommen, dirfte der Einsatz fiir eine Ubergeordne-

te, sinnvolle Aufgabe sein, Uber welche Sie lhre Grossziigigkeit, Starke und

Kampfbereitschaft  konstruktiv. zum  Ausdruck bringen. Diese Eigenschaften
kdnnen in einer gesellschaftlichen oder sozialen Aufgabe oder in einer juristischen
Tatigkeit zum Tragen kommen. Auch Aktivitaten, ber welche Sie Auslandbezie-

hungen pflegen, koénnen Sie als befruchtend erleben, da sich Ihnen dadurch neue
Erkenntnishorizonte eréffnen.
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Spontane Durchsetzungskraft

Die beschriebenen Anlagen manifestieren sich (ber Ihr personliches Auftreten
sowie lhren spontanen Ausdruck. So haben Sie eine Neigung, zuerst zu handeln und
erst dann dber Ihr Tun nachzudenken. Dies verleitet Sie dazu, in neue Projekte einzu-
steigen, ohne das Risiko gleich miteinzuberechnen. Sie haben das Bediirfnis, sich im
Handeln zu erleben und wachen eifersiichtig tber Ihre personliche Freiheit. Diese
Stellung verstarkt also Ihren Willen und Ihr Bedurfnis, Inrem Leben den Verlauf zu
geben, der lhnen entspricht, unabhéngig davon, was die anderen dazu sagen.

Sie konnen diese Ihnen wichtige Selbstdurchsetzung dann auf die Dauer verwirkli-
chen, wenn Sie zu einer harten Arbeit bereit sind, Uber welche Sie sich die nétigen
Kenntnisse und das erforderliche Know-how aneignen, um lhre Selbstindigkeit zu
rechtfertigen. Anderseits ist es fir Sie wichtig, durch personliche Erfahrung zu
lernen, wann der Moment zum Voranschreiten gekommen ist, und wann es besser ist,
abzuwarten. Dabei ist es von Vorteil, sich die Standpunkte Ihrer Mitmenschen besser
anzuhoren, statt sich in unnétige Kampfe zu verstricken, sobald jemand lhre

Handlungsweise in Frage stellt.

3. Art des Denkens und kommunikative Fahigkeiten

Ihre intellektuellen F&higkeiten sowie lhre logische Verstandeskraft werden
durch den Planeten Merkur dargestellt. Ueber dessen Stellung kommt lhre
Auffassungsgabe und lhre Fahigkeit, sich andern interaktiv mitzuteilen, zum
Ausdruck. Damit sagt die Merkurstellung viel Uber Ihre Kommunikation aus.
Ausserdem lassen sich damit lhre Interessen definieren wie auch charakteri-
stische Merkmale von Denkmustern, zu denen Sie neigen.

Ideenreichtum

Die Stellung des Merkur weist auf ein Denken hin, das stark gefuihlsgepragtist. Sie
lernen besser aus dem Leben als aus Biichern, und synthetisches Denken liegt lhnen
weit néher als ein streng analytisches Vorgehen. Sie denken gerne in grossen Zusam-
menhadngen, entwerfen weitreichende Projekte und orientieren sich meist mehr an
der Zukunft als an der Vergangenheit. Dabei wird Ihr Optimismus vieles mdglich
machen, was ohne lhre positive Einstellung nicht zu verwirklichen wére. Allerdings
wird es wichtig sein, dass Sie sich an Ziele halten, die sich tatséchlich realisieren
lassen, damit Sie nicht einem wirklichkeitsfremden Wunschdenken verfallen. Eine
solche Haltung wiirde frither oder spéter zu Enttduschungen fiihren.

Um die Realitdt nicht aus Ihrem Visier zu lassen, werden Sie sich disziplinieren und
Ihre Erfolge am Konkreten messen missen. Auch miissen Sie lernen, wichtige
Details nicht ausser acht zu lassen. Wenn Sie namlich immer wieder auf der Stufe des
Entwurfs stehenbleiben, kommen Sie auf keinen griinen Zweig, weil andere lhre
Ideen aufgreifen und ausarbeiten.

Die nétige Disziplin vorausgesetzt, koénnen Sie aus dieser Konstellation viel
schopfen. Thr Wissensdurst wird dafiir sorgen, dass Sie sich wahrend Ihres ganzen
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Lebens durch Reisen oder durch die Auseinandersetzung mit Psychologie und Philo-
sophie weiterentwickeln und ein Wissen ansammeln, das Sie zu einer beeindrucken-
den Synthese verarbeiten konnen. lhre Projekte, die auf das Grosse ausgerichtet sind,
und Ihre hoffnungsfrohe Haltung konnen Sie auch zu einer effizienten Strategin
machen, die den Ueberblick nicht verliert, weil er alles in einem grésseren Zusam-
menhang sehen kann. So haben Sie gute Fahigkeiten, nicht nur firdas Verfolgen von

grossen Planen, sondern auch fur den Lehrberuf sowie fir Betdtigungen im

Zusammenhang mit einem Publikum, wie etwa Public Relations oder Journalis-
mus.

Den Dingen auf den Grund gehen

Die beschriebenen Anlagen kommen vor allem im Zusammenhang mit gesellschaft-
lichen Hierarchie- und Machtfragen, finanziellen Verflechtungen und Grenzberei-
chen des Wissens zum Ausdruck. Sie mdchten mit Ihrem Verstand den tiefsten
Motivationen Ihrer Mitmenschen nachspiren, ihnen auf den Grund gehen und sie
aufdecken. Dabei wird Sie besonders die Frage interessieren, wie jemand zu Macht
und Ansehen kommt und ob solche Positionen im Einzelfall auch immer gerechtfer-
tigt sind. Dies heisst auch, dass Ihnen Ihre eigene Karriere nicht gleichgultig ist, Sie
viel eher in der Gesellschaft gerne einen markanten Platz einnehmen wirden. Aller-
dings stellen Sie hohe Anspriiche an Ihre Perfektion, so dass Sie sich nicht unbedingt
in den Vordergrund dréngen werden, sondern vielleicht lieber als Graue Eminenz die
Féden aus dem Hintergrund ziehen. Dies vermittelt lhnen beispielsweise gute
Befahigungen vermitteln fir Tatigkeiten wie Marketing und Werbung.

Das Bediirfnis, Unstimmigkeiten in Ihrer Umgebung und bei andern aufzudecken,
kann lhnen jedoch auch scharfsinnige, beinahe inquisitorische Zuge verleihen, die in
eine forschende und untersuchende Tatigkeit ausminden konnten, wo Sie lhre
detektivische Ader, die auf das Aufspiren von Geheimnissen gerichtet ist, zum
Ausdruck bringen kénnen. Dies kann Sie in Ihrem Austausch auch zu einer unbeque-
men Gespréachspartnerin machen, da Sie sehr schnell bei andern auf die wunden
Punkte zusteuern und lhren Finger darauflegen. Befruchtender ist es fur lhre
Entwicklung, wenn Sie nicht nur andere unter die Lupe nehmen, sondern sich auch
das eigene Innenleben mit den urtiimlichen, dunklen Seiten bewusst machten. Sie
kdnnen dann mit Hilfe lhres Intellektes auf Erkenntnisse stossen, die lhnen tiefste
Einsichten tber Lebensrhythmen und Transformationsprozesse vermitteln.

Ist IThnen ein bestimmtes Thema ein Anliegen, kdnnen Sie auf diesem Gebiet vollen
Einsatz leisten und sich in einer gesellschaftlichen Funktion dafiir einsetzen. Neben
Verwaltungsaufgaben im Bereich von Wirtschaft, Finanz oder Politik konnten Sie
sich damit auch als Sprecherin einer Gemeinschaft profilieren und mit Engagement
das Interesse des Gemeinwohls vertreten, sei dieses ideeller, politischer, wirtschaft-
licher oder umweltschitzerischer Natur.
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Il. IHRE TALENTE UND RESSOURCEN: IHRE
BEZIEHUNG ZU GELD UND MATERIELLEN WERTEN

Der folgende Teilbereich gibt Ihnen Auskunft Gber Ihre Ressourcen, die - von
materieller, mentaler, emotionaler oder intuitiver Natur - gewissermassen
als personlicher Besitz lhrer Existenz betrachtet werden kdnnen. Ohne das
Bewusstwerden lhrer individuellen Basis, ist ein intaktes Ueberleben in unse-
rer materiellen Welt nicht moglich, geschweige denn, ein erfolgreiches
Erklimmen lhrer beruflichen Karriereleiter. Die zentrale Aufgabe der im
folgenden beschriebenen Themen des zweiten Hauses lautet also: personli-
che Unabhéangigkeit und ein gesundes Selbstwertgefuhl durch produktive
und konstruktive Freisetzung lhres inneren Potentials zu erreichen. Um ein
Geflhl fur Ihre spezifischen Ressourcen zu vermitteln, werden in den folgen-
den Abschnitten Ihre zugrunde liegenden personlichen F&higkeiten und
Qualitaten detailliert beschrieben. Damit geht fir Sie die Aufgabe einher, die-
se Anlagen zu kultivieren, damit Sie Stabilitdt gewinnen und ein sicheres
Fundament fir einen beruflichen Aufstieg schaffen kdnnen. Um sich also
berufsméssig erfolgreich durchzusetzen, sind sinnvolle Lebenskonzepte,
Talente, Starken und ein positiver Selbstwert, Voraussetzungen, die meist
uber praktische und bewusste Erfahrungen gesammelt werden.

Neben den Lektionen, die fur Ihr Ueberleben notwendig sind, um letztendlich
den erwachsenden Anforderungen und Problemen, den aussichtsreichen
Erwartungen und den kleinen und grossen Freuden der Welt zu begegnen,
werden Sie Uber den Grad lhres Selbstwertgefuhls auch mit dem Thema "Geld
und Besitz" konfrontiert. Aus einer philosophischen Sicht heraus ist derjenige
als ‘reich® zu nennen, der genug personliche Ressourcen hat bzw. in sein
Leben integrieren kann, um sich dabei mit allen seinen F&higkeiten moglichst
weitgehend einzubringen und verwirklichen zu kodnnen. Sind im materiellen
Bewusstsein viele Blockaden vorhanden, haben Sie Schwierigkeiten, Erful-
lung und Zufriedenheit im Leben zu finden. Deshalb wird es wichtig sein, Ihre
Starken zu entwickeln und sich bewusst mit Ihren Talenten auseinan-
derzusetzen.

Astrologische Auskiinfte Uber diesen Lebensbereich ergeben sich aus
Zeichenstellung, Planeten sowie der Stellung des Zeichenherrschers des
zweiten Hauses. Diese Themen sind in der Folge in verschiedenen Abschnit-
ten gedeutet.

Verankert in der Magie der Struktur

Sobald Sie damit beginnen, im Beruf Verantwortung zu tragen und
diszipliniert in der Ausfuhrung Ihrer Tétigkeit vorangehen, kommen
Sie immer mehr lhren inneren personlichen Ressourcen auf die Spur.
Dabei ist es hilfreich, die Regeln der Gesellschaft, von der Sie letzt-
endlich ein Kkleiner Teil sind, voll und ganz zu akzeptieren. Es
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empfiehlt sich innerhalb Kklar definierter Grenzen und Regeln zu
operieren und sich so zu organisieren, dass Sie dabei Zeit und Struktur
berticksichtigen. Obwohl Sie offen fir zukinftige Strdomungen und

Entwicklungen sein sollten, dirfen Sie sich dennoch nicht in [llusio-
nen verlieren, sondern lhre Visionen unter dem Gesichtspunkt der
Praktikabilitat und Sinnhaftigkeit fur alle realisieren. Bauen Sie sich
eine solide professionelle Basis auf und etablieren Sie sich immer
wieder in Routineaufgaben, dann dirfte lhrem beruflichen Erfolg
nichts mehr im Wege stehen. Wenn Sie zudem lhre ldentitat festigen
wollen, dann mit jenen Eigenschaften, die einen praktischen und
bestdandigen Sinn und Zweck aufweisen. Chaotische und fiktive
Werte durften Ihr Bedurfnis nach Sicherheit und Struktur auf lange
Sicht nicht befriedigen. Im Grunde genommen hat lhre Beziehung zu
Geld oder materiellen Werten einen d&hnlichen Charakter. Sie
vermehren Ihr Kapital am allerbesten mit bed&achtigen aber konse-
quenten Schritten. Da Sie jede Etappe in der Durchfiihrung einer
Strategie grindlich und methodisch durchdenken, brauchen Sie im
Vergleich zu anderen dementsprechend langer bis Sie finanziell das
erreicht haben, was Sie sich unter Wohistand und Reichtum vorstel-
len. Deshalb steht ein plétzlicher Finanzgewinn in den seltensten
Fallen ins Haus, es sei denn, Sie haben systematisch an einem Plan
gearbeitet, der im Ergebnis ein solches Ziel verspricht, wie zum
Beispiel Systemlotto. Es erscheint zudem naheliegend, dass Sie Ihr
Vermogen sicher und dauerhaft anzulegen gedenken. Beharren Sie
zu sehr auf Sicherheit, so durften Sie sich in der Folge als geizig und
kleinlich  im Umgang mit dem wohlverdienten Zahlungsmittel
erweisen. Vielleicht gelangen Sie in solchen Momenten zur
Erfahrung, dass Geben auch Bekommen heisst und Sie durch einen
kleinen Obolus lhren Mitmenschen eine grosse Freude machen
konnen. Letztendlich werden Sie lhre Finanzen auf der Haben- Seite
positiv  beeinflussen, wenn Sie ein vorgefasstes berufliches Ziel
gewissenhaft und konsequent verfolgen. Durch lhre Zuverlassigkeit
und Ihr Pflichtbewusstsein besitzen Sie in unseren Breitengraden
genau die passende Methodik zur Geldvermehrung.

Neue Formen und Wertmassstabe schaffen

Schattenthemen der Personlichkeit sollten in erster Linie als eine
Chance wahrgenommen werden, diese Schwdache zu einer Stérke
erwachsen zu lassen. Dies erfordert aber Bewusstsein dariber, wie
sich diese Schwachstellen im Aussen manifestieren und welche
Auswirkungen sie zeigen. Wir kommen jetzt auf einen solchen Punkt
bei lhnen zu sprechen und geben lhnen im Anschluss mogliche
Losungen und positive Entsprechungen. Sie konnten bisher allen
geltenden  Wertmassstdben gegenuber eine dusserst ablehnende
Haltung empfunden haben. Sie orientieren sich stark nach Lebensfor-
men, die sich vom materiellen Bewusstsein abnabeln und stattdessen
auf idealistischnem Gedankengut aufbauen. Wie kann es sein, dass die
meisten Menschen Ihr Leben ausschliesslich nach materiellen Krite-
rien ausrichten und dann erst glauben, zufrieden zu sein, wenn sie
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maoglichst viel von allem besitzen? Eine solche 'niedere’ Lebensauf-
fassung konnen Sie bei aller Freundschaft nicht vertreten. Materie
bedeutet fiir Sie Abhdangigkeit und das Verstricktsein im einfachen
Denken nach immer mehr Besitz und Haben. Sie glauben, dass diese
Haltung eine primitive Erscheinung burgerlicher Lebensgepflogen-
heiten sei und die freie Entfaltung des Individuums mit der Loslésung
von korperlicher Gebundenheit zu behindern droht. In Ihrem Eifer,
sich vom materiellen Ballast des Lebens zu befreien, Ubersehen Sie
aber meist, dass Sie sich neue Werte schaffen, auf denen Sie dann
fanatisch Ihr Lebenskonzept grinden. Ein Abkapseln der irdischen
Verwurzelung hat aber meist zufolge, dass man nicht nur unrealisti-
sche Vorstellungen vertritt, sondern immer Probleme mit der
Absicherung der materiellen Lebensgrundlage bekommt. Mensch-
sein bedeutet aber auch, physische Gesetzméassigkeiten zu akzeptie-
ren. Wir besitzen nun mal einen Korper, der materielle Bedurfnisse
hat und wir bewegen uns auch in einer Welt der Materie, die uns einen
Rahmen vorgibt, in dessen Spektrum wir uns frei entfalten kdnnen.
Wir wissen aus der Raumforschung, welche Konsequenzen aus
einem Leben im luftleeren Raum zu erwarten sind. Sie werden sich im
Leben vieles erleichtern, wenn Sie sich nicht mehr fur etwas Besonde-
res im Umgang mit Werten und Besitztiimern halten. Sicherlich ist es
Ihre Aufgabe, geltende Wertmassstdbe in Frage zu stellen und
gegebenenfalls durch neue Konzepte abzuldsen. Allerdings miussen
diese ldeen in der praktischen Welt erst einmal ihre Ueberlebens-
chance unter Beweis stellen. Es geht hier nicht darum, alle Grundla-
gen Uber den Haufen zu werfen, ohne daflr konstruktive Verbesse-
rungsvorschldge gemacht zu haben. Im besten Falle besitzen Sie die
Gabe, der Welt etwas Neues zu schenken, ohne das Alte als wertlos in
den Mill wandern zu lassen. Vielmehr ist es ein Aufbauen auf Altbe-
wahrtem! Wenn Sie etwas aus der Vergangenheit nicht mehr als
angemessen fir die Gegenwart oder die Zukunft ansehen, dann elimi-
nieren Sie es! Aber Sie mussen ein adaquates Pendant schaffen, dass
im praktischen Alltag seinen Wert beweist. Also, ldsen Sie sich von
der Ueberzeugung, alles, koste es was es wolle, verandern zu kdnnen.
Bauen Sie stattdessen auf eigenen inneren Kriterien auf, die die mate-
riellen Gegebenheiten als Basis voraussetzen, in der Absicht, darauf
neue Vorhaben zu initiieren. Sie mussen Begrenzungen als gegeben
akzeptieren lernen und zuerst eine Meisterin der Materie werden,
bevor Sie geistige Formen schaffen.

Eine vertiefte Deutung der Frage, mit welchen Lebensbereichen der
Ausdruck lhrer Talente und damit verbundenen Madoglichkeiten des Gelder-
werbs in Zusammenhang stehen, ergibt sich aus der Stellung des Herrschers
des zweiten Hauses:
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Einen offentlichen Auftrag annehmen

Das Erreichen einer wichtigen beruflichen Funktion innerhalb der
Gesellschaft ist fir Sie deshalb von grosser Bedeutung, da Ihr
Selbstwert in grosseremMasse davon abhangt. Um dieser Rollenerwartung
gerecht zu werden, sollten Sie eine gesunde Autoritat entwickeln, um
dadurch Anerkennung fir die Verwirklichung Ihrer personlichen
Vorstellungen in der praktischen Welt zugesprochen zu bekommen.
Man erwartet von lhnen Leistungsbereitschaft, Effizienz und stetes
Bemduhen, beruflich voranzukommen. Es wird Momente geben, wo
Sie vielleicht am liebsten aufgeben oder zumindest eine ruhigere
Gangart einschalten mdchten. Aber auf irgendeiner Ebene spiren Sie
dann doch wieder den Ehrgeiz weiterzumachen, denn neben lhren
grossen Vorhaben, steht fur Sie auch lhr ganz personlicher Ruf auf
dem Spiel. So rutschen Sie meist in eine Rolle oder in ein Amt hinein,
welches Ihnen ermdglicht, sich zu profilieren und eine dominante
Rolle einzunehmen.

Tatsache ist, dass Sie gute Mdoglichkeiten besitzen, Uber eine
Flhrungs- oder Vorgesetztenfunktion, Einkommen zu erlangen und
die materielle Sicherheit zu finden, die Sie anstreben. Dies geschieht,
indem Sie lhre personlichen Starken entwickeln und Ihre Fahigkeiten
punkto Organisation, Verantwortung und Administration zum
Ausdruck bringen. Sobald Sie lhren Prinzipien treu bleiben, werden
Sie anerkannt fir den Wert Ihrer beruflichen Errungenschaften und
Leistungen. So besitzen Sie gute Voraussetzungen, um entweder als
Selbstandige zu arbeiten oder im offentlichen Dienst, bzw. im
Management, administrative Aufgaben im weitesten Sinne zu
erfullen.

Falls Sie Schwierigkeiten haben, sich mit diesen Gedanken anzu-
freunden, bestent wahrscheinlich die Tendenz, personliche Krafte
fur aussichtslose Projekte zu vergeuden oder Sie geraten immer
wieder in Konflikt mit autoritdiren Personen oder \orgesetzten,
denen Sie letztlich das Ubelnehmen, was eigentlich Ihrer eigenen
Anlage entsprechen wirde. Sie sind eine Frau der Oeffentlichkeit,
und Sie werden sowohl fir Ihre grossen Taten als auch fur Ihre Fehler
stets Rechenschaft ablegen missen. Wie Sie mit dieser Frage
umgehen, wird lhren finanziellen Status ganz massgeblich beeinflus-
sen.

28



© AD

1. IHRE EINSTELLUNG ZUR ARBEIT UND IHRE
ARBEITSATMOSPHAEHRE

Neben Ihren naturlichen Talenten und personlichen Starken, die es hinsicht-
lich einer beruflichen Karriere zu entwickeln gilt, ist lhre Einstellung zum
Beruf und lhre Grundhaltung gegenuber taglich anfallenden Routineaufga-
ben von grosser Bedeutung, denn diese Fragen sind dafiir entscheidend, wie
Sie den Weg zu lhrer Karriere und Berufung angehen. Damit sind auch lhre
Arbeitsatmosphdre und -umgebung angesprochen.

Kein beruflicher Werdegang ist von Erfolg gesegnet, wenn es an der personli-
chen Haltung und Einstellung zu der zu leistenden Arbeit mangelt. Erfolgrei-
che Menschen stehen voll und ganz hinter dem, was Sie tun und passen ihre
Arbeitsbedingungen den sich verdndernden Situationen an, vor allem dann,
wenn diese nicht mehr mit der personlichen Ueberzeugung Ubereinstimmen.
Nichts ist schlimmer, als faule Kompromisse einzugehen und sich mit
unbefriedigenden und inaddquaten Arbeitsverhdltnissen zufrieden geben zu
mussen. Aehnliches gilt fir die Arbeitsatmosphdare. Wenn Sie Ruhe

brauchen, damit Sie konzentriert arbeiten konnen, aber einer hektischen
Arbeitsumgebung ausgesetzt sind, werden Sie sicherlich auf Dauer mit
stressbedingten  Krankheitssymptomen  rechnen  konnen. Fir jemand

anderes mag dies gerade umgekehrt sein, indem er am Arbeitsplatz Dynamik
sucht, die er dann nicht als unangenehm, sondern als spannend empfindet,
wéhrend eine zu ruhige Atmosphére als langweilig erscheinen wirde. Dane-

ben beinhaltet jede Form von Arbeit eine ganze Reihe von Routineaufgaben.
Selbst bei noch so kreativen Berufen sind vertraute Praktiken, die auf Erfah-
rung und stetiger Uebung beruhen, an der Tagesordnung. Mit Erfolg gekronte
Personen stehen Routineaufgaben aufgeschlossen und verantwortungsvoll
gegentber.

Der Bereich lhrer Einstellung zur Arbeit, der von Ihnen gesuchten Atmosphéa-
re sowie lhrer Fahigkeit zur Zusammenarbeit, wird astrologisch durch das
sechste Haus beschrieben. In diesem Kapitel erfahren Sie auch, was dieser
Bereich lhres Horoskop Uber die Art und Weise lhres Verhaltens gegentber
Arbeitskolleginnen und -kollegen aussagt und wie Sie lhre Arbeitsbeziehun-
gen pflegen. Es handelt sich somit um eine detaillierte Beschreibung Ihrer
konkreten Arbeitsbedingungen.

Produktivitat in der Praxis beweisen

Die Faktoren Sicherheit und Bodenstandigkeit durften ein Leitthema
in bezug auf lhre berufliche Einstellung sein. Da lhre Arbeitsauffas-
sung somit einen ganz bodenstandigen Charakter aufweist, ware der
Umgang mit Materie oder die Verwendung von materiellen Produk-
ten und Mitteln unbedingt anzuraten. Fir Sie ist der Beruf ein sicherer
Anker im Leben. Nach lhrer Ueberzeugung ist nur mit Geduld und
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Ausdauer ein berufliches Ziel zu verwirklichen. Dementsprechend
fallt es lhnen leicht zu warten, bis der richtige Zeitpunkt des Handelns
gekommen ist bzw. bis die reifen Frichte wie von selbst vom Baum
fallen. lhre bedachte Einstellung zur Arbeit begeistert Sie fir prakti-
sche Thétigkeiten, und die Liebe und Treue zu vertrauten Dingen
begleitet Sie durchs ganze berufliche Leben. Ihr Milieu sollte Voraus-
setzungen bieten, dank welchen Sie sich an greifbaren und substanti-
ellen Produkten beweisen konnen. Fir Sie ist es an der Tagesordnung,
durch fachkundige Arbeitsweisen beharrlich an Sicherheit und
Routine zu gewinnen. Letztendlich bestechen Sie im Beruf durch
ganz spezifisch fachliche Fertigkeiten, die Sie sich im Laufe der
Jahre, wenn auch mihsam, angeeignet haben. Arbeit muss fir Sie
konkret und fassbar sein, Sie wollen das Produkt Ihres "Tagwerkes®
zwischen lhren eigenen H&nden spiiren und wachsen sehen.

Sie werden sich in allen Arbeitsbereichen, die Ihr handwerkliches
Geschick erfordern, wiederfinden und verwirklichen. lhr Metier
wird von lhnen aber auch nach 6konomischen Faktoren organisiert
und ausgerichtet, und Ihre Handlungen basieren generell auf einem
vernlnftigen und realistischen Hintergrund. So wird das Ziel lhrer
Arbeit letztlich auf Sicherung und die Schaffung einer komfortablen
Existenz hinauslaufen. Ein wesentlicher Bestandteil zur Austbung
eines Berufes macht ein natirlicher und standhafter Charakter aus.
Dass diese Eigenschaften von Vorteil sind, kdnnen Sie gut aus den
Gesetzmassigkeiten der Natur lernen und lhre Handlungen danach
ausrichten. In der Natur ist alles perfekt organisiert, und die stetige
Entwicklung, unter Bericksichtigung angemessener Veranderun-
gen, garantiert ein Uberlebensfahiges und zeitgerechtes Konstrukt.
In den Gezeiten des Lebens hat alles seine Zeit und seine Stunde. Man
kann formlich darauf warten, wann es angebracht ist, effektiv zu
handeln, oder wann es nétig ist, einmal eine verdiente Pause einzule-
gen. Nehmen Sie sich Zeit fur Ihre Projekte, um den Wachstumspro-
zess hautnah mitzuerleben. Gehen Sie mit dieser Entwicklung mit,
und lernen Sie unterwegs diejenigen Unumgéanglichkeiten kennen,
die ein Vorhaben braucht, um sich in der Praxis erfolgreich zu behaup-
ten. Machen Sie sich bewusst, dass alle Ihre Bemihungen einen
besonderen Wert haben. Dadurch finden Sie leichter zu lhrer wahren
beruflichen Identitdt, da durch ganz konkrete Leistungen wirklich
etwas entstehen kann.

Eine vertiefte Deutung der Frage, mit welchen Lebensbereichen lhre Situa-
tion am Arbeitsplatz und Ilhre Zusammenarbeit mit andern in Verbindung
stehen, ergibt sich aus der Stellung des Herrschers des sechsten Hauses:
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Mit dem Blick nach vorne zielbewusst agieren

Ihre tagliche Arbeitsroutine sollte auf der Basis maoglichst unbegrenz-
ter Gelegenheiten ablaufen. Man darf Sie in lhrem Eifer, sich nach
vorne zu orientieren, nicht behindern oder gar einschrénken. Sie
brauchen eine Umgebung, die Ihnen die Mdglichkeit einrdumt, zum
Beispiel auf Reisen zu gehen oder sich geistig immer wieder neuen
Ebenen gegeniiberzusehen. Sie brauchen die Gewissheit korperli-
cher oder mentaler Bewegungsfreiheit! Ohne diesen Rahmen, wenn
man uberhaupt von einem solchen sprechen darf, entfalten Sie nicht
Ihr volles Leistungs- und Kreativitatspotential. In der Regel wird
diese Bedingung gefordert, indem Sie mit anderen Kolleginnen und
Kollegen oder Mitarbeiterinnen und  Mitarbeitern  gemeinsam
Konzepte kreieren und Ideen wund Vorstellungen untereinander
austauschen. Es kommt Ihrem Wesen entgegen, wenn Sie sich bemi-
hen, den Rahmen personlicher Anschauungen weiter zu spannen und
sich von einengenden Vorurteilen zu befreien. Versuchen Sie sich
uber das zu erheben, was Ihnen die Gesellschaft als restriktiven
Massstab vorgibt! Es geht fiir Sie nicht darum, bestehende Normen
und Wertvorstellungen zu reformieren, sondern sie durch globale
und umfassende Sichtweisen zu erweitern. Sie sind dafir da, die
Arbeit zu bereichern und im wahrsten Sinne des Wortes mit bunten
Federn zu schmucken. In Ihrer Té&tigkeit mochten vermehrt ethische
Standards und allgemeingultigere Prinzipien Platz haben, die meist
einen  philosophischen  Charakter aufweisen. lhren Erfahrungs-
schatz konnen Sie beispielsweise durch das Kennenlernen fremder
Kulturen und deren Gepflogenheiten und Sitten sowie durch hohere
geistige Bildung ausbauen, die Uber das Normalmass téglicher
Informationen hinausgehen. Es ist fir Sie nicht wichtig zu wissen,
wann, wer, was gemacht hat, sondern vielmehr die Frage, wie etwas
zustande gekommen ist. Sie brauchen es, die Ursachen und die
Ubergeordneten Zusammenhdange zu begreifen, um auch in lhrer
Arbeit ein Richtmass zu schaffen, das ein durchdachtes Fundament
hat und in der Ausflihrung globale Zusammenh&nge bertcksichtigt.
Die Arbeit dient nicht nur Ihrem Selbstzweck, sondern kann fir viele
Menschen Orientierungshilfe sein oder sie vermag verschiedene
Ansichten und Verfahrensweisen miteinander zu vereinen. Versu-
chen Sie, im Beruf stets nach vorne zu blicken, und nehmen Sie jede
Gelegenheit wahr, die Ihren beruflichen Horizont erweitert.
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IV. IHRE BERUFUNG UND IHRE
GESELLSCHAFTLICHE VERWIRKLICHUNG

Wahrend Sie im Verlauf dieser Analyse tber lhre personlichen Stérken,
Ressourcen sowie uber lhre berufliche Einstellung und Arbeitsatmosphare
Kenntnisse gesammelt haben, widmen wir uns in diesem Teil Ihren Erfolgs-
aussichten in der Gesellschaft, Ihrem sozialen Image und Ihren beruflichen
Zielen.

Im Abriss dieser Potentialanalyse werden berufliche Wege angesprochen,
die vielleicht schon in lhrer Kindheit und Jugendzeit einen Durchbruch
suchten. Im Laufe lhres Lebens gewinnen diese Neigungen immer mehr an
Bedeutung und wollen schliesslich zur Entfaltung gebracht werden. Nichts
geschieht aber von selbst. Wenn Sie Karriere machen wollen, was soviel
bedeutet, wie lhren eigenen Weg verfolgen, missen Sie sich dafur aktiv und
entschlossen einsetzen. Erfolg im Leben fallt Ihnen nicht einfach in den
Schoss. Sie brauchen neben den Dingen, die Sie darstellen oder der Welt geben
wollen, vor allem Durchhaltevermégen, Selbstdisziplin und klare Zielvor-
gaben. Dies wird h&ufig heissen, momentane Bedurfnisse zugunsten langer-
fristiger Ziele zuruckzustellen. Beginnen Sie mit kleinen Schritten und
fangen Sie mit dem an, was Ihnen direkt vor den Fissen liegt. Die wenigsten
Menschen wissen bereits von Geburt an, was sie spater einmal werden wollen.
Karriere baut sich Schritt fur Schritt auf. Irgendwann taucht am Ende des
Tunnels ein Licht auf und der Erfolg stellt sich wie von selbst ein. Sie mussen
nur an lhren Idealen festhalten und kontinuierlich auf ein Ziel zusteuern. Es
werden mit ziemlicher Sicherheit da und dort Hindernisse und Probleme
auftauchen, die Ihnen jedoch nicht den Mut nehmen, sondern eine wichtige
Lektion im Leben vermitteln sollen.

Das Lebensziel aus astrologischer Sicht ist ein progressiver Prozess. Im
Grunde genommen gibt es kein Ziel, das erreicht werden soll. Beispielsweise
ist das Ende einer Melodie nicht deren Ziel! Ist aber die Melodie nicht beendet,
hat sie auch Ihr Ziel nicht erreicht. Dieses Gleichnis sagt nichts anderes aus, als
dass der Weg das Ziel ist. Dabei ist es vollkommen unwichtig, wohin der Weg
fuhrt. lhre einzige Aufgabe liegt darin, Ihren Weg zu gehen.

Mit Karriere, Berufung und Offentlicher Verwirklichung ist astrologisch das
zehnte Haus gemeint. Zeichen und Planeten in diesem Bereich wie auch die
Stellung des MC mit seinen Aspekten, die Position des Herrschers des zehnten
Hauses wie auch starke Betonungen des Steinbockzeichens, konnen dabei
eine wichtige Rolle spielen. Im folgenden werden zun&chst Zeichenstellung
des zehnten Hauses und MC-Aspekte gedeutet.
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Der Wahrheit jeder Beziehung ins Gesicht blicken

Der Erfolg Ihrer beruflichen Bemdihungen stellt sich dann ein, wenn
Sie bereit sind, auf andere angemessen einzugehen, den Wert lhres
Gegentibers als gleichberechtigt anzuerkennen und den Kontakt in
Geschaftspartnerschaften oder mit Mitarbeitern auszubauen und zu
intensivieren. Sie sind eine Frau, die sowohl flr den zwischen-
menschlichen Bereich als auch fiir Aufgaben des oOffentlichen Lebens
formlich geschaffen ist. Wenn Sie sich aussichtsreich in der Welt
behaupten wollen, so ergreifen Sie die Initiative und scheuen vor
Verbindungen oder Beziehungen nicht zurtick. Aber - und das darf an
dieser Stelle nicht unbertcksichtigt gelassen werden - Sie durfen mit
der unverbindlichen und oberflachlichen Seite von Beziehungen
nicht allzusehr liebdugeln. Im Grunde genommen zdhlen nur die
Kontakte zu den bedeutsamen Eckpfeilern Ihrer beruflichen
Karriere, die auf einem ergiebigeren und intensiveren Austausch
basieren. Erst wenn Sie zu tieferen Beziehungen féhig sind, erleben
Sie durch den Kontakt wertvolle Inspirationen, die lhnen als Wegwei-
ser zur beruflichen Erfillung dienen koénnen. Um professionell auf
einen grunen Zweig zu kommen ist es hilfreich, alle Register des
zwischenmenschlichen Bereichs zu ziehen. Dieses Ziel konnen Sie
gut erreichen, indem Sie kooperative Zusammenarbeit signalisie-
ren, diplomatische Umgangsformen kultivieren, sich wvon lhrer
freundlichen und hilfsbereiten Seite zeigen und Oberflachlichkeiten
zugunsten einer tiefer liegenden Wahrheit vermeiden. Dabei ist es
auch von Bedeutung, sich den veréndernden Prozessen lhres berufli-
chen Wirkens flexibel anzupassen. Scheuen Sie deshalb nicht gleich
zuruck, wenn Sie sich durch Sumpfe wagen missen, um neue Ufer zu
erschliessen. Meist finden Sie in den tristen Perioden lhrer Laufbahn
die erste Sprosse zur Karriereleiter.

Erfolg und Karriere werden dadurch behindert, dass Sie Herausfor-
derungen vermeiden, stets den bequemen Weg des geringsten
Widerstandes wahlen und auf mehr Schein als auf Sein Wert legen.
Glauben Sie ja nicht, dass es furdie meisten Menschen damit getan ist,
wenn man ihnen mit guter Miene zum bdsen Spiel begegnet. Es gibt
mehr Menschen als Sie glauben, denen Wahrheit, Aufrichtigkeit und
Glaubwirdigkeit weitaus mehr bedeuten, als unechte Fassaden,
denen man leider allzuoft gerade im Offentlichen Leben begegnet.
Wenn Sie versuchen, sich mit Heuchelei und Maskerade oder mit
kindlich naivem Sonnengemit einen beruflichen Weg zu ebnen,
kdnnen Sie sicher sein, dass lhre Karriereleiter auf Treibsand steht.
Zeigen Sie sich so, wie Sie sind und bleiben Sie vor allem authentisch!
Sie werden sehen, dass Sie mit Ehrlichkeit und Offenheit am weitesten
kommen.
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Ihrer beruflichen Eingebung vertrauensvoll folgen

Sie fiihlen sich Uber den gesellschaftlichen Rahmen hinaus zu einer
sehr personlichen Vision berufen, die stark an ldeale und abstrakte
Modelle gebunden ist. Dabei ist es fur Sie nicht gerade einfach, im
Dschungel lhrer Fiktionen, Visionen und Intuitionen einen berufli-
chen Weg zu finden, der sich hernach praktisch umsetzen lasst. Meist
sind es plotzlich auftauchende Ideen, Erkenntnisse und Eingebun-
gen, die Ihnen auf Ilhrer Reise zur Berufung begegnen. Diese
*Erleuchtungen® sind in der Regel der Zeit voraus, weisen einen mysti-
schen oder spirituellen Charakter auf und haben meist die Schaffung
einer besseren und humaneren Welt zum Ziel. Sie kdnnen sich nun gut
vorstellen was passieren wirde, wenn Sie diese Inspirationen der
breiten Oeffentlichkeit nicht vorenthalten wollen, was ja letztendlich
zu lhrer Aufgabe gehort. Schnell geraten Sie in den Ruf einer
"Weltverbesserin®,  Utopistin,  Anarchistin, Fanatikerin, Traum-
tanzerin, etc. Wie schlecht es sich mit einem solchen o6ffentlichen
Image leben lasst, braucht hier nicht detailliert dargestellt zu werden,
zumal fir Sie die Gefahr nicht von der Hand zu weisen ist, sich in
nebuldsen Sphdren zu verlaufen, verstiegenen Ideen nachzuhdngen
oder sich im Chaos weltverlorener Wunschvorstellungen zu verzet-
teln. Es ist kein leichtes Unterfangen, eine berufliche Gratwanderin
zwischen Traum und Wirklichkeit, Vision und Praxis zu sein. Sie
miussen sich nur eine wirklichkeitsnahe Richtlinie schaffen, die Sie als
Mass lhrer Vorstellungen heranziehen konnen. Ansonsten sind Sie in
Ihren grenzenlosen Vorstellungen verloren und konnen nur auf eine
rettende Eingebung hoffen, um den Weg aus dem Labyrinth zu
finden. Sie fuhlen sich in einer Vielzahl von verschiedenen Berufsfel-
dern, wie zum Beispiel im kulturellen, gesellschaftlichen, religio-
sen, sozialen und auch technischen Bereich sehr wohl. Das liegt
daran, dass Sie recht vielschichtig und kreativ sind und mit grosser
Offenheit auf alle maoglichen Einflisse von Aussen reagieren.
Wichtig ist, gegebenenfalls darauf zu achten, dass Sie Ihren individu-
ellen Zielen treu bleiben konnen und einen akzeptablen Rahmen fir
das Einbringen lhrer schopferischen Ideen vorfinden. Wenn Sie sich
nach konventionellen Berufen ausrichten wollen, um womdglich
lhrer freiheitlichen und ungewohnlichen Gesinnung aus dem Wege
zu gehen, brauchen Sie sich nicht zu wundern, wenn Sie auf erfolglo-
sen Pfaden wandeln.

Traumen Sie nicht Ihr Leben - leben Sie lhren Traum

Um im Leben erfolgreich zu sein oder Karriere zu machen, was soviel
bedeutet, wie seinen eigenen Weg zu gehen, mussen Sie beides in sich
vereinen: die Vision und die Praxis! Sie haben die Wahl, an etablierten
Systemen eisern festzuhalten oder sich in Illusionen zu verlieren.
Ihnen allein ist es anheimgestellt, sich einmal treiben zu lassen und das
*Nichtstun® zu tben, ohne sich dabei haltlos zu verlieren. Es ist, wie im
Rausch zu leben ohne hinterher einen Kater in Kauf nehmen zu
mussen. Sie verlieren trotz der Hohenluft nie den Boden unter den
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Flssen. lhnen gelingt es auch, lhren Trdumen nachzugehen und
daraus Wirklichkeit entstehen zu lassen. Sie besitzen ein tiefes
Vertrauen in die Gezeiten des Lebens und trauern den Dingen nicht
nach, die Sie loslassen mussen. Im ginstigsten Falle sind Sie massgeb-
lich daran beteiligt, eine bessere Welt zu schaffen, indem Sie lhren
Idealen Raum zum leben geben und lhre Eingebungen verantwor-
tungsbewusst und diszipliniert im Aussen umsetzen.

Haben Sie damit Schwierigkeiten, beides zusammenzubringen,
leben Sie einesteils die personifizierte Gesetzgebung in Person und
versuchen, alles unter Kontrolle zu halten. Zum anderen Teil leiden
Sie unter dem Problem, dass Ihnen die Dinge entgleiten. Hinzu kdnnte
die Erschwernis auftauchen, sich angemessen von gesellschaftlichen
Erwartungen und Vorstellungen abzugrenzen. Vielleicht leiden Sie
auch darunter, sich unrealistische Hoffnungen zu machen, die Sie
beim besten Willen nicht erfiillen konnen. Sei es, dass Sie an sich selbst
zweifeln oder an Minderwertigkeitsproblemen leiden oder einfach
einer negativen Erwartungshaltung erliegen. Je nachdem, welche Se-
ite betont ist, entweder die asketische oder die ideelle, missen Sie mit
Hilfe des Gegenpols Ausgleich schaffen. Das erfordert aber viel
Vertrauen in die Existenz und den Fluss des Lebens. Kdnnen Sie sich
hingeben, ohne den Halt zu verlieren oder gleich entwurzelt zu
werden, dann stehen lhnen grosse Aufgaben bevor, um Bewegung in
ein System zu bringen und gleichzeitig eine Bereicherung fir die
Oeffentlichkeit darzustellen.

Nach der Deutung des zehnten Hauses wird die Stellung des MC-Herrschers
im Horoskop analysiert. Dessen Hauserstellung vermittelt lhnen zusétzliche
Auskiinfte dartiber, welche Lebensbereiche im Zusammenhang mit lhrer
professionellen Verwirklichung ebenfalls eine Rolle spielen:

Beruflich in die Ferne schweifen

Ihr beruflicher Weg fihrt Sie dorthin, wo Sie lhre Fahigkeiten und
Ueberzeugungen frei entfalten und offen darlegen kdénnen. Sie
brauchen einen Beruf, der Sie in die grosse, weite Welt flhrt, wo Sie
bestehende Grenzen hinter sich lassen konnen. Sie brauchen das
Geflhl der Freiheit und die Gewissheit einer personlichen Unabhén-
gigkeit von bestehenden Normen und Konventionen. Sie wollen sich
ungehindert bewegen und neue Bricken schlagen konnen. Ein
beruflicher Erfolg wird in erster Linie durch das Fehlen von Auf-
stiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten verhindert. Wenn der Fall
eintritt, dass Sie eines Tages vor uniberwindbaren Mauern stehen,
sollten Sie einen Wechsel lhres Arbeitsplatzes ernsthaft in Erwagung
ziehen. Routineaufgaben und ein eingeschrankter Handlungs- und
Entscheidungsradius sind Gift fir Sie! Sie brauchen stets die Garantie
fur professionelles Neuland. Ohne das sichere Wissen um personli-
che Entfaltungsmoglichkeiten konnen Sie Ihr Potential nicht zur

© AD



*

vollen Blite bringen. Schaffen Sie sich ein Arbeitsfeld, das lhnen die
Gewéhr der personlichen Freiheit gibt, wenn Sie zum Beispiel in
Bereichen tétig sind, wo Sie sich Gehor schaffen kdnnen. Entweder
Sie lehren, schreiben, publizieren, verlegen oder unterhalten oder
Sie engagieren sich in Aktivitaten, die ein religiéses oder politisches
Ziel verfolgen. Meist werden Sie von ideologischen Ueberzeugun-
gen inspiriert, die Sie zu hochgesteckten Zielen motivieren. Der
Gefahr, der Sie allerdings permanent ausgesetzt sind, ist die Neigung,
zu sehr nach den Sternen zu greifen. Wenn nicht andere Faktoren in
dieser Analyse Gegenteiliges aussagen, besteht Ihre Lernaufgabe
darin, eine sichere Landebahn fiir Ihre Hohenfligezu errichten. Mit
der Beigabe von Realitatssinn und Durchhaltevermdgen lassen selbst
hochgesteckte Vorhaben und idealistische Ziele auf eine Verwirkli-
chung hoffen. Sie sind ndamlich schnell fir neue Vorhaben zu
begeistern, ohne dabei aber auf genligend Nachschub zu achten, um
das bei lhnen entfachte Feuer weiter zu schiren. Also: personlich
unabhéngige Entfaltung und ideelle Ueberzeugungen gehoren
genauso in den Kochtopf fir ein Erfolgsgericht wie Disziplin und
Praxisbezug. Wollen Sie sich nicht deshalb gleich heute schon auf den
Weg machen?



